LAPORAN KINERJA PD TRIWULANAN TAHUN 2017

PD : UPT RUMAH SAKIT UMUM MOHAMMAD NOER PAMEKASAN

Tingkat Capaian| Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian
Kode Indikator Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Realisasi Capaian Kinerjadan |Anggaran Renstra SKPD Kinerja dan
No Sasaran Program/Kegi Program / |Kinerja Program| pada Tahun 2015 s/d | Kinerja Renstra SKPD | Anggaran Renja SKPD Realisasi Kinerja pada Triwulan Kinerja dan Anggaran Realisasi s/d Tahun 2017 Realisasi KET
Renstra atan Kegiatan (outcome)/Kegi | 2019 (periode Renstra | sampai dengan Renja Tahun 2017 yang Renja SKPD yang Anggaran Renja (Akhir Tahun Anggaran Renstra
atan (output) SKPD) SKPD Tahun 2016 dievaluasi dievaluasi yang dievaluasi Pelaksanaan Renja SKPD s/d tahun
(%) SKPD) 2017
5 6 7 L s 1l v 12 = 8+9+10+11 13 = 12/ 7*¥100 14=6+12 15 = 14/5*%100
1 2 3 4 8 9 10 11 16
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
1 |Meningkat [1.02.0109.01 |Program Indeks
nya Administrasi |kepuasan
kualitas Perkantoran |masyarakat/
tata kelola aparatur
rumah terhadap
sakit dan pelayanan 100 | 4.104.436.486 | 100 | 1.099.121.850 | 100 | 318.057.000 52.442.000 87.043.700 95.520.600 78.642.200 | 100 | 313.648.500 | 100,00 | 98,61 | 200 | 1.412.770.350 | 200 | 128,54
SDM yang administrasi e i : " i ks " . . " : B : " Db 4 ! B s ”
handal perkantoran
dan
kenyamanan
kantor
(Presen)
1.02.0109.01.01 |Pelaksanaan Jumlah pegawai
9 Administrasi yg mendapat
Perkantoran pelayanan adm 32 52 30 10 8 5 7 30 100,0 82 256
perkantoran
(Pegawai) | | | [ | || |
ggzzev'v"a’?f/eang 4.104.436.486 1.099.121.850 318.057.000 52.442.000 87.043.700 95.520.600 78.642.200 313.648.500 98,61 1.412.770.350 128,54
puas terhadap
pelayanan 100 100 100 0 0 0 100 100 100,0 200 200
perkantoran (
persentase)
Rata-Rata Capaian Kinerja| 100,00 929 256,25 | 128,54
. . .| Sangat Sangat| Sangat
Predikat Kinerja Tinggi .??"r;ggait Tinggi |Tinggi
1.02.0109.02 |Program Presentase
Peningkatan |sarana dan
Saranadan |prasarana
Prasarana aparatur yang 100 270.291.421 | 100 42.504.000 100 | 219.719.000 32.654.920 49.467.094 55.204.697 62.217.618 | 100 199.544.329 5000 | 90,82 | 200 242.048.329 200 89,55
Aparatur layak fungsi
(Pr )
1.02.0109.02.01 (Penyediaan Jumlah jenis
2 Peralatan dan |peralatan
Kelengkapan perlengkapan 3 202.404.032 2 9.087.281 2 125.400.000 0 21.979.320 1 32.553.594 0 26.868.897 1 25.395.468 2 106.797.279 100,0 85 4 115.884.560 133 57,25
Sarana dan sarpras yang
Prasarana tersedia ( jenis)
1.02.0109.02.03 |Pemeliharaan  |Jumlah jenis
1 Peralatan dan |peralatan dan
Kelengkapan perlengkapan 6 67.887.389 6 35.889.650 6 94.319.000 1 10.675.600 2 16.913.500 1 28.335.800 2 36.822.150 6 92.747.050 100,0 98 12 128.636.700 200 189,49
Sarana dan kantor yang
Prasarana terpelihara (Jenis)
Rata-Rata Capaian Kinerja 100,00 92 133 57,25
" .| Sangat Sangat
Predikat Kinerja Tinggi '?ianng?gait Tinggi Rendah
1.02.0109.07 |Program
Pen?ngkatan ::es::::gs:a n
z:r:;':::aan yang |_:epat 100 | 1.553.809.001 | 100 471.241.713 100 | 372.361.000 64.298.537 132.771.878 47.527.328 125.380.143 | 100 369.977.886 100,0 99 200 841.219.599 200 54,14
Pemerintah E:'r‘s:;ntase)
Daerah
1.02.0109.07.00 |Koordinasi dan |Jumlah koordinasi
1 Konsultasi dan konsultasi 17
Kelembagaan |yang dilakukan 540 1.493.952.701 489 102.832.729 500 268.161.000 171 47.398.537 152 96.111.878 5 34.177.328 244 88.330.143 742 266.017.886 148,4 | 99,20 | 1231 368.850.615 227,96 24,69
Pemerintah (Perjadin)
Daerah
1.02.0109.07.00 | Peningkatan Jumlah kegiatan
2 Kapasitas peningkatan
Sumber Daya | kapasitas SOM 2 59.856.300 2 113.898.984 1 104.200.000 0 16.900.000 0 36.660.000 0 13.350.000 1 37.050.000 1 103.960.000 100,0 | 99,77 3 217.858.984 150 363,97
Aparatur (Kegiatan)
Rata-Rata Capaian Kinerja 124,20 99 188,98 | 24,69
" . __._| Sangat Sangat | Sangat
Predikat Kinerja Tinggi i'aﬁn’;ait Tinggi | Rendah
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Tingkat Capaian

Realisasi Kinerja dan

Tingkat Capaian

Kode Indikator Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Realisasi Capaian Kinerja dan |Anggaran Renstra SKPD Kinerja dan
No Sasaran Program/Kegi Program / |Kinerja Program| pada Tahun 2015 s/d | Kinerja Renstra SKPD | Anggaran Renja SKPD Realisasi Kinerja pada Triwulan Kinerja dan Anggaran Realisasi s/d Tahun 2017 Realisasi KET
Renstra atan Kegiatan (outcome)/Kegi | 2019 (periode Renstra | sampai dengan Renja Tahun 2017 yang Renja SKPD yang Anggaran Renja (Akhir Tahun Anggaran Renstra
atan (output) SKPD) SKPD Tahun 2016 dievaluasi dievaluasi yang dievaluasi Pelaksanaan Renja SKPD s/d tahun
(%) SKPD) 2017
5 6 7 L I 1t v 12 = 8+9+10+11 13 = 12/ 7*¥100 14=6+12 15 = 14/5*100
1 2 3 4 8 9 10 11 16
K Rp K Rp K Rp Rp Rp Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
1.02.0109.08 |Program Presentase
penyusunan, |dokumen
p peny
:"“ evaluasi | npemerintahan | o5 | 100000.000 |100| 27.627.650 |100| 16.350.000 2.976.400 1.301.600 3.551.875 8.506.800 | 100 16.336.675 100 | 99,92 | 200 43.964.325 43,96
lokumen yang disusun
penyelenggar |tepat waktu
aan (Presentase)
pemerintah
1.02.0109.08.00 |Penyusunan Jumlah dokumen
1 Dokumen perencanaan 3 42.857.142 3 3.945.957 3 2.000.000 - - 842.500 2 1.156.700 3 1.999.200 100 99,96 6 5.945.157 200,00 13,87
Perencanaan (dok)
1.02.0109.08.00 |Penyusunan Jumlah dokumen
2 Laporan Hasil |pelaporan (dok)
:i'r‘;’g;sgaa" 4 57.142.858 4 23.681.693 4 14.350.000 2.976.400 1.301.600 2.709.375 1 7.350.100 4 14.337.475 1000 | 99,91 | 8 38.019.168 200,00 | 66,53
Program&Angg
aran
Rata-Rata Capaian Kinerja 100,00 99,94 200,00 13,87
. . .| Sangat Sangat | Sangat
Predikat Kinerja Tinggi -??nr;ggait Tinggi | Rendah
2 [Meningkat |1.02.0109.16 |Program Persentase
nya Upaya succes rate TB
kualitas Kesehatan (Presentase) 90 2.400.000.000 78 701.882.750 85 173.284.426 - - 166.211.500 85 166.211.500)  100,0 95,92 163 868.094.250 1,24
penyeleng Masyarakat
garaan 1.02.0109.16.05 |Peningkatan Jumlah
kemitraan, 7 Aksesbilitas pengadaan alat 100 53 4 4 4 100,0 57,00 57,00
pendidika Pelayanan (alat) — — —
n, kepada Jumlah kegiatan
penelitian Masyarakat penyuluhan 20 17 1 1 1 100,0 18,00 90,00
dan (penyuluhan)
PEHQERngba Jumlah penemuan
ngan asien TB (pasien
bidang P v ) 2.400.000.000 701.882.750 173.284.426 - - - 166.211.500 166.211.500 96 868.094.250 36,17
penyakit
el 10 8 75 122 122 162,7 1300 1300,00
dan
penyakit
umum
lainnya
Rata-Rata Capaian Kinerja 120,89 96 482,33 | 36,17
) .| Sangat Sangat | Sangat
Predikat Kinerja | .. . | Sangat " N
Tinggi Tinggi Tinggi | Rendah
3 |Meningkat |1.02.0109.47 |Program Presentase
nya Peningkatan |pemenuhan
efisiensi, Sarana dan sarana 1840
mutu Prasarana prasarana 100 | 62.533.050.000 | 99 (20.139.455.025| 85 | 14.571.516.000 5.085.933 4.149.582.256 1.952.029.540 8.016.831.855( 85 14.123.529.584 | 100,0 | 96,93 0’ 34.262.984.609 54,79
pelayanan BLUD termasuk alat
dan kedokteran RS
kepuasan (Pr )
pasien 1.02.0109.47.00 |DAK Jumlah jenis
bidang pengadaan alat 1) - o - 1 1.071.516.000 - - 1 919.611.900 1 919.611.900 100,0 | 8582 | 1,00 919.611.900 0 0,00
penyakit modal kantor
paru pada [1.02.0109.47.00 |Rehabilitasi Jumlah ruangan
{;’;ﬁs“s”ya 9 g‘;r/‘ggz‘;‘galai /A ‘(/rau“a%:;perba'k' 8 629.130.000 | 8 | 117.9705% | 0 - - - 0 - 0 - 0,0 - | 800 | 11797059 100 | 1875
penyakit kper/| atkesmas
umum 1.02.0109.47.01 |Pengadaan Jumlah jenis
lainnya 0 perlengkapan  |pengadaan alat
rumah tangga |perlengkapan
(dapur, ruang  |kantor (Jenis) 34 4.924.145.000 28 1.171.234.790 0 - - - 0 - 0 - 0,0 - 28 1.171.234.790 82 23,79
pasien, laundry,
ruang tunggu
dily
1.02.0109.47.01 |Pengadaan alat [Jumlah jenis
1 kesehatan/Lab |pengadaan alat
RS/ kedokteran (Jenis) | 26 2.960.400.000 20 722.391.983 0 = = - 0 N 0 - 0,0 - 20 722.391.983 77 24,40
RSK/Balai/Akper
/Latkesmas
1.02.0109.47.01 |Peningkatan Jumlah gedung yg
3 Derajat dibangun, 1 42.474.975.000 0 - 0 - - - 0 - 0 - 0,0 - 0 - 0 0,00
Kesehatan (gedung)
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Tingkat Capaian

Realisasi Kinerja dan

Tingkat Capaian

Kode Indikator Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Realisasi Capaian Kinerja dan |Anggaran Renstra SKPD Kinerja dan
No Sasaran Program/Kegi Program / |Kinerja Program| pada Tahun 2015 s/d | Kinerja Renstra SKPD | Anggaran Renja SKPD Realisasi Kinerja pada Triwulan Kinerja dan Anggaran Realisasi s/d Tahun 2017 Realisasi KET
Renstra gatan 9 Kegiatan (outcome)/Kegi | 2019 (periode Renstra | sampai dengan Renja Tahun 2017 yang r1a p: Renja SKPD yang Anggaran Renja (Akhir Tahun Anggaran Renstra
atan (output) SKPD) SKPD Tahun 2016 dievaluasi dievaluasi yang dievaluasi Pelaksanaan Renja SKPD s/d tahun
(%) SKPD) 2017
5 6 7 L I 1t v 12 = 8+9+10+11 13 = 12/ 7*¥100 14=6+12 15 = 14/5*%100
1 2 4 8 9 10 11 - - - - 16
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Masyarakat Jumlah jenis
dengan pengadaan alat
Penyediaan kedokteran
Fasilitas (Alked)
Perawatan
Kesehatan Bagi 42 13 0 0 0 0 0 0 0,0 13,00 31
Penderita
Akibat Dampak
Asap Rokok
(DBHCHT)
1.02.0109.47.01 |Pembangunan |Jumlah gedung
4 sarana dan dibangun
prasarana (gedung) 3 2.544.400.000 | 3 598.235.455 0 - 0 - 0 0 - - 0 - 0,0 - 3,00 598.235.455 100 23,51
RS/RSK/Balai/A
kper/Latkesmas
1.02.0109.47.01 | Penyediaan/pe |Jumlah gedung yg
5 meliharaan dibangun 1 1 1 0 0 1 0 1 100,0 2 200
sarana (gedung) — — — — |
pelayanan Jumlah
kesehatan bagi |pengadaan alat 3 3 3 100,0
masyarakat | (jenis) 42.474.975.000 [—| 8.529.622.201 | 13.500.000.000 | —{ 5.085.933 [ — | 4.149.582.256 || 1.952.029.540 [— | 7.097.219.955 13.203.917.684 98 21.733.539.885 51,17 —
yang terkena  [jumlah gedung
senyakll(t akibat |yang diperbaiki
lampal (gedung)
Konsumsi rokok 42 26 2 0 0 2 2 100,0 28,00 67
dan penyakit
lainnya
Rata-Rata Capaian Kinerja 100,00 92 65 18,75
" .| Sangat Sangat
Predikat Kinerja[ ... =" | Sangat Sedang
Tinggi Tinggi Rendah
1.02.0109.48 (Program Presentase
Peningkatan |indikator SPM
Pelayanan yg mencapai 100 85 85
BLUD target
(Pr ) ] —
Bed Occupancy 4.361.216.32 1 27.41 18.195.738.621 285.049.7 42.37 4.275.871.52 7.320.7 1| 75 | 18.824.001.154 1 1 412.328.57 1 41
Rate 80 84.361.216.323 72 6.588.327.416 80 8.195.738.6 3.285.049.760 3.942.373.890 .275.871.523 .320.705.98 5 8.824.001.15: 0,9 03 60 | 35. .328.570 60 ,98
| (Presentase) [ — [ [ - I
Indeks
Kepuasan
Masyarakat 100 85 85
(Pr
1.02.0109.48.00 | Peningkatan Jumlah pasien 51
1 Pelayanan RS/ |yang ditangani RS | 38:0 | 84.361.216.323 | 2%3 | 16.588.327.416 | 300 | 18.195.738.621 | **1| 3.285.049.760 | 32:8 | 3.942.373.800 | 4 | 4.275.871.523 | 424 | 7.320.705.981 | 1778 | 18.824.001.154 | 593,0 | 103,45 [ 2022 | 35412328570 | 561,85 | 41,98
00 72 00 47 32 26 94 66
RS Khusus/ BP4 | (Orang) 89
Rata-Rata Capaian Kinerja 592,98 103 561,85| 41,98
) .| Sangat Sangat | Sangat
Predikat Kinerja [ . . | Sangat " N
Tinggi Tinggi Tinggi | Rendah
34.013.249.628
JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM 33.867.026.047| | 3.442.507.550| |8.362.540.418| |6.429.705.563| | |
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 7 176,87 |97,28 269,68 45,89
Sangat Sangat | Sangat
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 7 Tinggi ??"rg!ﬁt Tinggi | Rendah
Faktor pendorong keberhasilan kinerja : Terlaksananya kerja sama yang baik antara karyawan-karyawati RS Umum Mohammad Noer Pamekasan
Faktor penghambat keberhasilan kinerja : Perubahan kebijakan ditengah program
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