PD : DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA PROVINSI JATIM

LAPORAN KINERJA PD TRIWULANAN TAHUN 2017

T o
INDIKATOR REALISAST CAPAIAN | TARGET KINERJA DAN REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN REALISASI CAPAIAN |  KINERJA REALISASI CAPAIAN
KODE KINERJA KINERJA RENSTRA ANGGARAN RENJA KINERJA DAN DAN KINERJA DAN KINERJA DAN
SASARAN PROGRAM/K PROGRAM TARGET SKPD PADA SKPD TAHUN REALISASI
NO PROGRAM/ SKPD SAMPAI DENGAN ANGGARAN RENJA REALISASI ANGGARAN KET
RENJA EGIATAN (OUTCOME) / |TAHUN 2014 s/d 2019 BERJALAN (TAHUN ANGGARAN
KEGIATAN RENJA SKPD TAHUN SKPD YANG ANGGARAN | RENSTRA SKPD
KEGIATAN 2016 2017) YANG DIEVALUASI RENJA YANG | s/d TAHUN 2017 RENSTRA SKPD
(OUTPUT) DIEVALUASI I I III v s/d TAHUN
DIEVALUASI 2017 (%)
(%) ®
_ 13=12/7X _ 15=14/5X
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 100 14=6+12 100
1 2 3 4 K 16
K . K . K . K . K . K . K . K . (%) || K . K (%) | . (%)
I |Meningkatnya |01.19.0100. (Program Indeks 100 | 20.375.441.230( 95 | 13.605.887.604 | 95 | 3.118.468.300 341.266.891 690.089.461 534.461.881 95 | 1.407.475.693 | 95 | 2.973.293.926 | 100 | 95,34 ( 95 |16.579.181. 95 81,37
Pelayanan 01 Pelayanan Kepuasan 530
Administrasi Admini: i /Apa
Perkantoran Perkantoran ratur terhadap
pelayanan adm
perkantoran dan
kenyamanan
kantor (%)
01.19.0100.01 | Pelaksanaan Persentase 100 | 20.375.441.230 95 13.605.887.604 95 3.118.468.300 | 25 341.266.891 25 690.089.461 25 534.461.881 25 1.407.475.693 | 100 | 2.973.293.926 105,3 | 95,34 | 95 |16.579.181.5 95 81,37
.099 Administrasi teenuhinya 30
Perkantoran kebutuhan
operasional
administrasi
perkantoran (%)
Rata-Rata Capaian Kinerja
105,3 | 95,34 95 81,37
Predikat Kinerja
Sangat | Sangat Sangat -
Tinggi | Tinggi Tinggi Tinggi
2 |Meningkatnya |01.19.0100.02 | Program Prosentase
Sarana dan Peningkatan |Sarana dan
Prasarana Sarana dan |Prasarana 9.848.119.7
Aparatur yang Prasarana  (Aparaturyang | 100 | 6 951 650,000 190 | 6.782.615.672| 1°° | 3.202.460.000 237.911.322 499.027.252 995.443.503 | 100 | 1.333.121.937 | 19| 3.065.504.104 | 100 [ 9572 100 76| 100 | 5810
memadai/Me Aparatur layak fungsi (%)
menuhi
Syarat 01.19.0100.02.0 | Penyediaan Jumlah Penyediaan
01 Peralatan dan |Peralatan dan
Kelengkapan  |Kelengkapan
Sarana dan | Sarana dan 10251 7.030.720.000 | 81° | 2972361687 | 1% |1.420210000 |1%° 176.128.502 0 |304.931.922 0| seeromn | O | aseasssrr |195|  13mzeses| 1000 | 9320 | 10 | WHNBR 7000 | 61,22
Prasarana Prasarana yang o IIEE et et U o e R
tersedia (Orang)
01.19.0100.02.0 (Pemeliharaan  |Jumlah
02 Peralatan dan | Pemeliharaan
Kelengkapan  |Peralatan dan 5.543.581.52
Sarana dan Kelengkapan 943,061,
prasarana|sarana dan 0| 9020030000 | 2 | 3810253085 | * [1773.250000 | ! 61.782.820| 1 |194.095.330 L1 428.764.270 1| 1o4s6s5.120 | 3 1.733.327.540| 720 | 9775 | 15 5| 75 | 5>88
Prasarana yang
tersedia (Paket)
Rata-Rata Capaian Kinerja
87,50 | 95,48 77,01 | 58,55
Predikat Kinerja
.| Sangat .
Tinggi Tinggi Tinggi | Rendah
3 [Meningkatnya |01.19.0100.07 | Program Prosentase
Kualitas Peningkatan |Kelembagaan
Kelembagaan Kapasitas yang tepat 1 1 1 1 1 1 2| 1 3.536.826.0 1 17
Pemerintah Kelembagaan |fungsi (%) 00 | 5729.706.967| 190 | 2.252.181.710| 190 | 1.488.733.800 104.679.180 366.193.282 313.032.840 | 10| 500.730.062 |19°| 1.284.644.364 | 100 | 86,29 | 100 74| 100 | 61,73
Daerah Pemerintah
Daerah
01.19.0100.07.0 | Koordinasi dan [Jumlah Koordinasi
01 Konsultasi Kelembagaan 1432.976.37
Kelembagaan |Pemerintah Daerah .432.976.
Pemerintah | dengan Aturan 190 | 5579602007 | 11| 921481210 | 2° [600.221.700 2 27.903.480| 12| 52.923.182 31 243846840 3 186.821.662 | 20 511.495.164| 100/0 | 85,22 | 134 4| 7053 | 5555
Daerah yang berlaku (kali)
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TINGKAT

CAPAIAN TINGKAT
INDIKATOR REALISASI CAPAIAN | TARGET KINERJA DAN REALISAST KINERJA PADA TRIWULAN REALISASI CAPAIAN | KINERJA REALISASI CAPAIAN
KODE KINERJA KINERJA RENSTRA ANGGARAN RENJA KINERJA DAN DAN KINERJADAN | KINERJADAN
SASARAN PROGRAM/K | PROGRAM TARGET SKPD PADA SKPD TAHUN REALISAST
NO RENJA PROGRAM/ EGIATAN OUTCOME TAHUN 2014 s/d 2019 | SKPD SAMPAI DENGAN | oo Ro ANGGARAN RENJA | REALISASI ANGGARAN ANGGARAN | KET
KEGIATAN ( )/ s/ RENJA SKPD TAHUN ( SKPD YANG ANGGARAN | RENSTRA SKPD
KEGIATAN 2016 2017) YANG DIEVALUASI RENJA YANG | s/d TAHUN 2017 | RENSTRA SKPD
UTPUT DIEVALUASI s/d TAHUN
(o ) S] 1 I héid v DIEVALUAST /d
(%) 2017 (%)
B 13=12/7X _ 15 = 14/5X
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 100 14=6+12 100
1 2 3 4 K 16
K . K . K . K . K . K . K . K . %) || K . K (%) | . (%)
01.19.0100.07.0 | Peningkatan Jumlah Pegawai
02 Kapasitas yang mengikuti
Sumber Daya |Pembinaan 1 2.103.849.70
Aparatur Kapasitas SOM | 1925 | 3150.104.060 | 890 | 1.330.700.500 | 1°* |ss8.512.100 76.775.700| 5 |313.270.100 01 69.186.000 3| 313917400 |1%* 773.149.200| 1000 | 87,02 | 794 o| 7746 | 6679
(Orang)
Rata-Rata Capaian Kinerja
100 | 86,12 73,99 | 61,17
Predikat Kinerja
Sangat| . .
Tinggi Tinggi Sedang | Rendah
4 |Meningkatnya |01.19.0100.11 | Program Prosentase
Kualitas Penyusunan |Dokumen
Dokumen P i Peny
Penyelenggar dan Evaluasi |n Pemerintahan 3.891.416.1
aan Dokumen yang disusun 100 100 100 100 100 100 | 84,73 | 100 [Z°7H0| 100 | 36,74
Pemerintahan Penyelenggar | tepat waktu (%) 10.590.516.970 3.104.023.489 929.316.100 84.945.550 204.920.550 254.830.750 242.695.850 787.392.700 89
aan
Pemerintaha
n
01.19.0100.08.0 | Penyusunan Jumlah Dokumen
01 Dokumen Perencanaan SKPD
Perencanaan (YSQEuﬁr:#fun 20| 2260248437 | 2 | av0993710 | * |316.776.100 ! r1r000 |9 9.758.000 L] 147.681.050 2 79741050 | 4 238.291.100| 1000 | 75:22 | 16 | 729.284.810) 80 | 32,27
01.19.0100.08.0 | Penyusunan Jumlah Dokumen
02 Dokumen pelaporan yang
Laporan Hasil |tersusun 1.548.342.30
;Z'r‘;’ckasrf;‘aa” (Dokumen) %5 | 3891250323 | 1° | 1282726200 | ° |284.500.000 2 24.923.750| 1 |75.332.150 1 30.654.700 1 134.705.500 5 265.616.100| 1000 | 93,36 | 20 ol O 3979
Program dan
Anggaran
01.19.0100.08.0 |Penyusunan,  (Jumlah Dokumen
03 Pengembangan | Elektonik yang ter
, Pemeliharaan |update (Dokumen) 1.613.789.07
g:lnaksa oo 151 4430018210 | ° | 1330303570 | 3 {328.040.000 0 58.910.800|  [119.830.400 L] 76.495.000 ! 28249300 | 3 283.485.500| 1000 | 86:42 | 12 of 8 |[363
Sistem
Informasi Data
Rata-Rata Capaian Kinerja
100 | 85 53,33 | 36,14
Predikat Kinerja s " s "
angat| . angal
Tinggi Tinggi Rendah Rendah
5 |Meningkatnya |01.19.0100.16 | Program Prosentase
Peran Aktif Peningkatan |Peran Serta
67,6 22,4 15,0 14, 36,8 | 30.447.594.
Pemuda dan Peran Serta |Kepemudaan ! y , 14,4 i 96,01 ( 94,16 4 54,49 | 83,63
Organisasi Kepemudaan | (%) 5 |36.407.497.320( 3 | 24.427.290.082 | 3 | 6.393.833.450 379.554.250 1.294.506.340 1.973.276.000 | “J" | 2.372.968.270 | 43 | 6.020.304.860 6 942
dalam 01.19.0100.16.0 |Pendidikan dan |Jumlah Pemuda
Pembangunan |02 Pelatihan Dasar |yang berjiwa 4 8.469.792.04
Kepemimpinan |Kepemimpinan 403,792,
PemmPIan | gy 27101 45 933.482.069 | V7| 6177111394 | 8% |2.406343250 |0 63.741.450 0 [360.328.800 Bl jesa110600 | O | 214400800 |BM|  2.202680.650|12%76| 95,28 |3.128 4| 11542 70,98
01.19.0100.16.0 | Pengembangan | Jumlah Pemuda
Lembaga Terampil 32 4.335.544.30
Kepemudaan | berorganisasi 28211 6g68.237.500 | 1470| 2.923.390.940 | 870 [1.500.000.000 |80 160.290.300| 0 |500.519.140 290) 15002000 | 230 | 536332020 [870|  1.412.144.360| 100 | 9414|2340 o| 8295 | 6312
(Orang)
01.19.0100.16.0 | Pengembangan (Jumlah Pemuda
Kewirausahaan |yang berjiwa 30 4.089.726.58
Pemuda Kewirausahaan 13801 7 627.291.900 | °°° | 3.487.487.584 | 72 [653.452.100 100 84.383.400| 0 |239.767.200 1501 58.206.400 226 | y19.882000 |77 602.239.000| 106:59| 92,16 |1.732 4| 12551 | 5362
(Orang)
Penyadaran Jumlah Pemuda
Pemuda yang Tanggap dan
01.19.0100.16.0 o 10 4.223.071.05
terhadap Peduli Lingkungan | 3191 | g46 364587 | 1667 | 3043205904 | ©%° |1.258.134.000 |10 71.139.100| 0 [109.731.200 501 45957000 | 27| os3.037.850 |67°|  1.179.865.150| %854 | 93,78 |2.342 4| 7339 | 5314
Perubahan (Orang)
Lingkungan
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R i
INDIKATOR REALISASI CAPAIAN | TARGET KINERJA DAN REALISAST KINERJA PADA TRIWULAN REALISASI CAPAIAN | KINERJA REALISASI CAPAIAN
KODE KINERJA KINERJA RENSTRA ANGGARAN RENJA KINERJA DAN DAN KINERJA DAN KINERJA DAN
SASARAN PROGRAM/K PROGRAM TARGET SKPD PADA SKPD TAHUN REALISASI
NO PROGRAM/ SKPD SAMPAI DENGAN ANGGARAN RENJA REALISASI ANGGARAN
RENJA EGIATAN (OUTCOME) / |TAHUN 2014 s/d 2019 BERJALAN (TAHUN ANGGARAN
KEGIATAN RENJA SKPD TAHUN SKPD YANG ANGGARAN RENSTRA SKPD
KEGIATAN 2016 2017) YANG DIEVALUASI RENJA YANG | s/d TAHUN 2017 | RENSTRA SKPD
(OUTPUT) DIEVALUASI 1 I 11 v s/d TAHUN
DIEVALUASI 2017 (%)
(%) i
_ 13=12/7X _ 15 =14/5X
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 100 14=6+12 100
1 2 3 4 K
K . K . K . K . K . K . K . K . %) || K . K (%) | . (%)
Strategis
Pelatihan Jumlah Pemuda
01.19.0100.16.0 " . 9.329.460.96
2 Es:;i’;‘:"a” Terampil (Orang) | 3418 | g 337 735070 | 1998 | g 796.085.260 | 1°6 |575.904.000 0 -189]84.160.000 0 - 76 | 449215700 | 156 533.375.700| 100 | 92,62 |1.654 48,39 | 111,89
Rata-Rata Capaian Kinerja
106,98 93,60 89,13 70,55
Predikat Kinerja
Sangat [ Sangat .
Tinggi | Tinggi Tinggi | Sedang
## | Meningkatnya Program Prosentase atlet
# |Olahragawan Pembinaan pelajar berestasi
" e 46,9 10,5 10, 100,3 34,5 7.082.495.3
:ﬁ;:::" dan |01.19.0100.20 ‘;::‘nasyaraka yang dibina (%) | 3" | 46.832.920.550| 2* | 38.796.909.711 | 0 |18.090.531.300 | © | 1.002.661.935 | | 1.563.980.085 | © | 3.580.663.600 | 19 |11.279.554.782 | 54 | 17.516.860.402 | 8 | %553 |74 71| 7354 | 1512
Olahraga di tan Olahraga
Masyarakat Penyelenggara |Jumlah Atlet yang
01.19.0100.20.0 S Lo 112 95 667 23.53| 35.324.604.5
03 an Kompetisi | mengikuti 24900 35 703,949,267 |86 23.184.006.967 |%670|12.510.042.300 | 0 939.358.280| 0 [900.887.900 850| 2e31430310 |37°0| 7468021111 | 0 | 12140507601 100 | %657 | g gg| %52 | 9894
Olahraga Kompetisi (Orang)
Pemassalan Jumlar_] Pelajar,
Olahraga bagi Mahasiswa dan
01.19.0100.20.0 Pelajar Masyarakat yang |22795 12385 1000 0 0 100 10000 110 110 | 96,99 134.8| 13.906.679.1 5916 | 79,98
04 Mah]asilswa dan beartisipasi dalam 0 17.388.332.803 6 10.113.743.803 0 [3.910.589.000 - - 0 665.160.900 3.127.774.471 00 3.792.935.371 v 56 74 ! '
Masvarakat olahraga rekreasi
Ve (Orang)
Pengembangan | Jumlah kualitas
dan SDM Pelatih, wasit,
Pemanfaatan |guru Olahraga
IPTEK berbasis IPTEK
01.19.0100.20.0 | Olahraga (Orang) 36 7.082.495.37
05 sebagai 23%0 9.916.558.941 1744 5.499.158.941 740 1.660.000.000 158 153.303.655| 1 (663.101.185 0 84.072.390 21 682.859.200 740 1.583.336.430 100 | 95,38 |2.484 1 103,93 | 71,42
Pendorong
Peningkatan
Prestasi
Olahraga
Rata-Rata Capaian Kinerja| 103,33 | 96,45 85,87 | 83,45
Predikat Kinerja | Sangat | Sangat . -
Tinggi | Tinggi Tinggi | Tinggi
JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM
33.223.342.950 2.241.019.128 4.618.725.970 7.651.708.664 17.136.555.594 31.648.009.356
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 6) 100,51 92 79,06 | 65,20
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 6) ?ﬁ;‘g;f STai:gZit Tinggi | Sedang
Faktor pendorong keberhasilan kinerja : ketersediaan dana tepat waktu; terjalinnya | inasi p i yang baik d p kat daerah pun i i terkait lainnya
Faktor penghambat pencapaian kinerja : proses administrasi pengadaan barang/jasa i keter mutasi j

Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan beril re-schedule p kegi untuk i daya serap angg dan p ian target kinerja kegiatan; identifikasi hambatan yang mungkin terjadi untuk ip

Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja PD berikutnya: Perlunya | per: sampai p
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