PD : SEKRETARIAT DPRD PROVINSI JAWA TIMUR

LAPORAN KINERJA PD TRIWULANAN TAHUN 2017

N N N - Tingkat
Indikator Realisasi Kinerja Pada Triwulan i Capaian g::zll(:; Realisasi Kinerja dan Capaian
Sasaran Kode Program/ Plf':;‘gerg:’n Target Renstra SKPD pada ReRa;:Is:;LCsa;:;: 's‘a'::;?a Target kinerja dan anggaran Kinerja dan Kinerja dan | Anggaran Renstra SKPD K;‘:;?ias::in
No Renja Program/ Kegiatan (outcome)/ Tahun 2014 s/d 2019 (periode dengan Renja SKPD Tahun Renja SKPD Tahun Berjalan Anggaran Renja Realisasi s/d Tahun ., (Akhir Anggaran KET
Kegiatan Kegiatan Renstra SKPD) Lalu (n-2) (Tahun n-1) yang dievaluasi I II III v SKPD yang Anggaran [Tahun Renja
dievaluasi Renja yang SKPD)
(output) ldievaluasi (%) SKPD s/d
tahun ... (%)
_ 13= _ 15=14/5
1 2 3 a 5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 12/7x100 14=6+12 X100 16
K K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp| K Rp K Rp K(%)[Rp (%) K Rp K Rp
1 [Meningk (1.20.0400. Program Indeks 74 indeks |15.211.881.716 71 9.137.068.708 |72 % 8.791.053.930 | 0 (1.132.148.499 ( 0 (2.109.851.293 | 0 |1.591.423.755| 75 | 2.698.878.659 | 75 |7.532.302.206 (104,1 | 85,68 | 146 |16.669.370.914 |197,3 |109,5
latnya 01 7 ()] 8
dukunga IAdministrasi jmasyarakat /
n Perkantoran @paratur thd
[Sekretari jppelayanan
lat DPRD [administrasi
terhadap jpperkantoran &
peran lkenyamanan
DPRD kantor
sesuai  [1.20.0400.01 Pelaksanaan umlah 5 dok 15.211.881.716 4 9.137.068.708 5 Dokumen | 8.791.053.930 | 3 1.132.148.499 1 |2109.851.293 | 1 |[1.591.423.755 | 1 2.698.878.659 6 |[7.532.302.206 | 120 | 85,68 10 16.669.370.914 200 (109,58
dengan (019 pdministrasi ~ dokumen
fungsiny perkantoran keuangan,
@ jumlah premi
suransi, jumlah
Juji laboratorium
3 asuransi 3 3 asuransi 0 0 1 2 3 100 6 200
1 laboratoriu 1 1 Ujilab 0 0 0 2 2 200
m
Rata- rata capaian kinerja|175,56 | 95,86 2635’)88 113,34
. .. _|Sangat [ Sangat Sangat [Sangat
Predikat Kinerja '1;\, i | Tinggi Tinggi [Tinggi
11.20.0400. PProgram Presentase 10 persen |14.357.528.168 |100,21 | 24.295.918.625 [100 persen [15.501.869.925 25 |1.360.232.150 |30 (2.769.128.292 | 25 |4.128.792.798 |20% | 6.393.841.239 |100 (14.651.994.47| 1 94,52 |200,21 | 38.947.913.104 2 (2712
02 i lsarana & % % % % % 9 % 7
Sarana dan jprasaranan
Prasarana faparatur yang
Aparatur ayak fungsi
1.20.0400.02 [Penyediaan Pumlah 35 unit 5.675.000.000 94 18.113.923.115 |36 unit 9.541.975.495 | 7 1.004.309.090 | 10 | 1.733.667.472 | 10 | 2.549.880.263 | 18 | 3.430.151.389 45 | 8.718.008.214 | 125 | 91,36 139 26.831.931.329 |397,14 472,81
012 peralatan dan  jperalatan &
kelengkapan pperlengkapan
sarana dan ang disediakan
rasarana
1.20.0400.02 Pemeliharaan umlah 3 unit 8.682.528.168 8 6.181.995.510 3 gedung |5.959.894.430 | 2 355.923.060 3 | 1.035.460.820 | 3 | 1.578.912.535 | 3 2.963.689.850 11 | 5.933.986.265 |366,67 | 99,57 19 12.115.981.775 (633,33 |139,54
031 peralatan dan  peralatan & gedung
kelengkapan pperlengkapan
sarana dan sarana &
prasarana prasarana yang
dipelihara
95 unit 246 95 kendaraa 20 30 50 14 114 120 360 378,95
kendaraan n
Rata- rata capaian kinerja|186,80 | 96,01 452,75 334,35
" - __._|Sangat | Sangat Sangat [Sangat
Predikat Kinerja |50 | Tinggi Tinggi [Tinggi
11.20.0400. PProgram Presentase 64 persen |16.881.393.820 [73,52%| 7.357.557.074 (61 % 8.867.780.145 (10 (1.012.549.249 (17 (1.192.691.256 | 17 |1.729.741.908 |16% | 3.533.645.391 (60% |7.468.627.804 | 0,98 | 84,22 | 1,34 |14.826.184.878 | 2,09 (87,83
07 ingk % % %
kapasitas lyang tepat
kelembagaan [fungsi
pemerintah
daerah
1.20.0400.07 [Koordinasi dan Jumlah 15 kegiatan | 15.508.831.417 639 4.002.617.328 15 kegiatan | 2.942.754.145 | 12 366.627.899 1 603.727.906 1 473.630.538 1 1.166.195.441 15 | 2.610.181.784 | 100 | 88,70 654 6.612.799.112 | 4.360 |42,64
001 onsultasi koordinasi dan
kelembagaan  konsultasi
pemerintah kelembagaan
daerah jpemerintah
daerah
1.20.0400.07 [Peningkatan umlah kegiatan | 5 kegiatan 1.372.562.403 1 3.354.939.746 8 kegiatan | 5.925.026.000 | 3 645.921.350 1 588.963.350 1 |1.256.111.370 | 0 2.367.449.950 5 | 4.858.446.020 | 62,50 82 6 8.213.385.766 120 598,40
002 Kapasitas peningkatan
Sumber Daya  |kapasitas
Aparatur lsumber daya
Imanusia
Rata- rata capaian kinerja[198,75 | 70,85 2350 |279,37
Predikat Kinerja ?ral:g;t Sedang ?r?:gglt ?r?:gglt
[1.20.0400. PProgram Presentase 10 40 37 15 100 155,0
o 0, 0
08 y ;  ara o Persen | o 100.000.000 95,71%| 4.819.897.662 [100 persen 5.139.883.000 | % 650.047.059 % 1.705.944.485 % 1.158.222.681(8% | 1.589.900.032 % 5.104.114.257( 1 99,30 | 196% | 9.924.011.919 | 1,96 6
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Indikator Realisasi KGnerja Pada Triwulan lisasi Capaian g;r;gali(:: Realisasi Kinerja dan glar:’gal::;
Kode Kinerja Target Renstra SKPD pada Realisasi Capalan K'"ef’a Target kinerja dan anggaran Kinerja dan Kinerja dan | Anggaran Renstra SKPD Kmen_a da_n
N Sasaran Program/ Program - Renstra SKPD sampai - > N AR . Realisasi
o Renja Program/ Kegiatan (outcome)/ Tahun 2014 s/d 2019 (periode dengan Renja SKPD Tahun Renja SKPD Tahun Berjalan Anggaran Renja Realisasi s/d Tahun ....... (Akhir Anggaran KET
Kegiatan " Renstra SKPD) (Tahun n-1) yang dievaluasi I II III v SKPD yang gg [Tahun Renja
Kegiatan Lalu (n-2) - - > Renstra
dievaluasi Renja yang SKPD)
(output) " i (%) SKPD s/d
tahun ... (%)
_ 13 = _ 15=14/5
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 12/7x100 14=6+12 X100 16
K K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp| K Rp K Rp K(%)Rp (%) K Rp K Rp
dan evaluasi jpn
emeri
penyelenggar | yang
an disusun tepat
jpemerintahaa waktu
n
[1.20.0400.08 [Penyusunan umlah dokumen
001 fdokumen perencanaan 5 dokumen 2.074.864.850 | 5 1.663.781.268| 5 dokumen| 1.833.163.000| 0 | 127.561.363 | 1 747.443.132| 3 349.494.529| 1 582.913.170| 5 | 1.807.412.194| 100 | 98,60 | 10 3.471.193.462 | 200 [167,30
jperencanaan SKPD yang
ersusun
[1.20.0400.08 [Penyusunan umlah dokumen
002 [Laporan Hasil  hasil
:f}':::::aan g:nmsg::;g;i“ 3 dokumen 4325135150 | 3 3.156.116.394| 3 dokumen | 3.306.720.000| 3 | 522.485.696 | 2 958.501.353| 1 808.728.152| 0 1.006.986.862| 6 | 3.296.702.063| 200 | 99,70 9 6.452.818.457 | 300 [149,19
jprogram dan
pnggaran
Rata- rata capaian kinerja|133,33 | 94,33 233,33 |150,12
" - ___._|Sangat | Sangat Sangat [Sangat
Predikat Kinerja Tinggi | Tinggi Tinggi |Tinggi
[1.20.0400. [Program Indeks
s ingk
Kapasitas Masyarakat
Lembaga IKM) DPRD 74 indeks 127.045.900.000 71,23 | 73.623.685.908 755' indeks [122.220.468.14 | 0 (10.487.718.614| 0 25'688'228'4: 1] 17.355.001.92 7?"0 39.233.247.927 7?"0 92'764'196'93 103'7 75,90 147 (166.387.882.861 19:'0 13;"9
Perwakilan e ]
Rakyat
Daerah
[1.20.0400.15 Pembahasan umlah kegiatan
001 pi’;;i:rgai” gz:‘ebrfjgasa” 60 kal 27.610.840.800 | 54 8.084.701.611{60  kali [24.761.185.000| 41 | 3.719.487.628 |25 | 4.238.370.028|44 | 6.627.334.512| 23 | 6.206.376.861| 133 | 20.791.569.029(221,67| 83,97 | 187 | 28.876.270.640 311,67 [104,58
daerah
[1.20.0400.15 Hearing/Dialog fjumlah hearing /
002 dan Koordinasi dialog dan
idengan Pejabat koordinasi
Pemerintah/Pem dengan pejabat
erintah Daerah  pemerintah 85 kali 27.757.053.800 | 166 17.195.005.780| 85 kali 34.275.768.940| 57 | 4.470.141.366 2 3.854.025.345| 6 5.597.942.769| 13 8.158.640.757 | 78 | 22.080.750.237( 91,76 | 64,42 244 39.275.756.017 287,06 (141,50
dan Tokoh daerah dan
Masyarakat/Tok fokoh
ph Agama masyarakat /
okoh agama
[1.20.0400.15 Rapat-rapat dan Pumlah kegiatan
003 earing / dialog fapat-rapat
::tengkapan :Ieaatrlng/dlalog 162 kali 2.660.231.000 | 118 1.242.440.026|126  kali 1.142.520.000( 51 80.575.000 34 279.404.000( 56 225.135.520| 29 461.491.849| 170 1.046.606.369 (134,92 | 91,61 288 2.289.046.395 |228,57 (86,05
dewan elengkapan
Dewan
[1.20.0400.15 Rapat-rapat umlah agenda 3
004 pparipurna kegiatan rapat- 0 kali 9.677.649.000 | 107 6.199.734.400(140  kali 5.476.510.000| 18 565.820.463 31 1.451.979.686| 33 812.589.800| 44 2.265.245.528| 126 | 5.095.635.477| 90 93,05 233 11.295.369.877 [179,23 |116,72
rapat paripurna
1632.0400.15 Kegiatan Reses rgs";':“ kegiatan | 3 g 22734484100 | 3 18.046.655.612| 3 risalah |22.968.780.000| 0 | 110.899.000 |1 | 6.569.749.922| 0 179.920.900| 2 | 14.035.899.464| 3 |20.896.469.286| 100 | 90,98 | 6 | 38.943.124.808 | 200 [171,30
[1.20.0400.15 Kunjungan kerja pumlah
006 g'n”g“g’gz”D‘fR"D D‘;'F'{]gnga" keda gy ali 5.582.613.300 | 102 2.773.350.343|80  kali | 8.193.380.000(114 | 875.503.136 [103 | 1.288.944.587|117 | 1.301.342.470|103 |  2.050.668.975|437 | 5.516.459.168|546,25| 67,33 | 539 8.289.809.511 (673,75 [148,49
dalam daerah
[1.20.0400.15 [Peningkatan umlah kegiatan
007 kapasitas pendalaman
jpimpinan dan ugas pimpinan |55 kali 18.854.612.000 | 146 11.978.109.980| 45 kali 17.464.814.200| 1 403.017.021 12 6.952.438.450| 23 1.322.921.092 25 1.970.527.174( 61 | 10.648.903.737 135,56 | 60,97 207 22.627.013.717 |376,36 (120,01
langgota DPRD  dan anggota
DPRD
[1.20.0400.15 [Sosialisasi umlah kegiatan
008 jperaturan sosialisasi
perundang- peraturan
undangan perundang-
“gg:gaga” 40 kali 3.914.638.000 | 20 2312.418.036(100 % | 3.493.440.000( 0 | 64.520.000 | 1 165.496.400| 2 346.838.302( 13 | 2.236.458.258| 16 | 2.813.312.960| 16 |80,53 | 36 5.125.730.996 | 90 130,94
masyarakat,
pemerintah
daerah dan
stakeholder
[1.20.0400.15 JPublik hearing  Pumlah kegiatan
026 rancangan publik hearing
pperaturan Fancangan 10 kali 1.879.026.000 2 165.048.440| 6 kali 965.170.000| 0 0 0 o 1 170.841.211| 4 358.104.187| 5 528.945.398 83,33 | 54,80 7 693.993.838 70 (36,93
perundang- peraturan
lundangan erundang-
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Indikator Realisasi Kinerja Pada Triwlan lisasi Capaian Z;:ga'l(:r: Realisasi Kinerja dan glar:’gal::;
Kode Kinerja Target Renstra SKPD pada Realisasi Capalan Kme_na Target kinerja dan anggaran Kinerja dan Kinerja dan | Anggaran Renstra SKPD Kmen_a da_n
Sasaran Program/ Program - Renstra SKPD sampai N % N A . Realisasi
No Renia Program/ Kegiatan (outcome)/ Tahun 2014 s/d 2019 (periode dengan Renja SKPD Tahun Renja SKPD Tahun Berjalan Anggaran Renja Realisasi s/d Tahun ....... (Akhir Anggaran KET
) Kegiatan 9 Kegiatan Renstra SKPD) 9 Lal d (n-2) (Tahun n-1) yang dievaluasi I II III v SKPD yang Anggaran [Tahun Pelaksanaan Renja Regr?stra
9 dievaluasi Renja yang SKPD)
(output) - i (%) SKPD s/d
tahun ... (%)
_ 13 = _ 15=14/5
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 12/7x100 14=6+12 X100 16
K K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp| K Rp K Rp K(%)[Rp (%) K Rp K Rp
jundangan yang
dilaksanakan
1.20.0400.15 [Publikasi Pumlah publikasi |41 . .
027 egiatan DPRD _kegiatan DPRD | 0 kali 6.374.752.000 | 340 5.626.221.680(360  kali 3.478.900.000 | 49 197.755.000 63 887.820.070(120 770.135.348( 124 1.489.834.874| 356 | 3.345.545.292| 98,89 | 96,17 696 8.971.766.972 (169,76 |140,74
Rata- rata capaian kinerja|136,28 | 89,12 23;3}24 112,47
" .. |Sangat| . . Sangat [Sangat
Predikat Kinerja Tinggi Tinggi Tinggi [Tinggi
| | | | | 119.234.127.977 |409| |1so.521.055.13| |14.642.695.571| | 33.465.843.8:| |25.963.183.0g| 151| 53.449.513.2 4s| 15 4|127.521.235.(95 37,61 | 79,44
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d 5)
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d 5)
Faktor pendorong keberhasilan kinerja: Ketepatan dalam peng SPJ an seluruh kegiatan
Faktor penghambat pencapaian kinerja: kegiatan anggota yang terbagi dalam beberapa kegiatan baik itu kedinasan maupun diluar kedinasan
[Tindak Lanjut Yang Diperlukan Dalam Triwulan Berikutnya :
[Tindak lanjut dalam Renja PD Berikutnya :
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