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LAPORAN KINERJA PD TRIWULANAN TAHUN 2017 

PD : AKPER MADIUN 

No 
Sasaran 
Renja 

Kode Program 
/ Kegiatan 

Program/ 
kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Program 
(outcome)/ 

kegiatan 
(output) 

Target Renstra 
SKPD pada Tahun 

2015 s/d 2019 
(periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi capaian 
Kinerja Renstra 

SKPD sampai 
dengan Renja SKPD 

Tahun Lalu (n-2) 

Target kinerja dan 
anggaran renja SKPD tahun 
berjalan (tahun n-1) yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulanan 

Realisasi capaian 
kinerja dan anggaran 

Renja SKPD yang 
dievaluasi 

Tingkat capaian 
kinerja dan 

realisasi 
anggaran renja 
yang dievaluasi 

(%) 

Realisasi kinerja 
dan anggaran 

Renstra SKPD s/d 
tahun 2016 (akhir 
tahun pelaksanaan 

renja SKPD) 

Tingkat capaian 
kinerja dan 

realisasi anggaran 
Renstra SKPD s/d 

tahun .. (%) 

Ket 
I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7X100 14= 6 + 12 15 = 14/5 X 100 16 

K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp   

                                                              

1 
Meningkatnya 
status 
kelembagaan, 
mutu dosen 
dan  kwalitas 
lulusan  melalui 
proses 
pembelajaran 
yang efektif 
dan profesional 

1.02.0111.48 
Program 
Peningkatan 
Pelayanan 
Badan 
Layanan 
Umum Daerah 
(BLUD) 

Persentase 
pelayanan 
pendidikan 
yang 
dilaksanakan 
sesuai dengan 
standar 
pelayanan 
minimal 

90 % 
    
13.640.935.078  85 % 

    
3.581.897.810  95 % 

    
2.408.001.641,30        408.752.298        516.654.205    

    
334.135.300  85       794.762.638  

    
85      2.054.304.441  89% 85,31% 170 

   
5.636.202.251  189% 41%   

                                                        
                                                        
                                                        
                                                        
                                                        
                                                        
                                                        
    

 
                                                      

                                                            

  1.02.0111 
Peningkatan 
Pelayanan 
Pendidikan dan 
Pelatihan 
Kesehatan 

persentase 
terlaksananya 
kegiatan 
peningkatan 
pelayanan 
pendidikan 

90 % 
    
13.640.935.078  85 % 

    
3.581.897.810  95 %     2.408.001.641,30        408.752.298        516.654.205        334.135.300  85       794.762.638      85      2.054.304.441  89% 85,31% 170    5.636.202.251  189% 41%   

  48.002                                                     
                                                        
                                                        
                                                        
                                                        
                                                              

                                              
Rata-rata capaian 

kinerja 
89% 85,31%     189% 41%   

                                              Predikat kinerja Tinggi Tinggi     
Sangat 
Tinggi 

Sangat 
Rendah 

  

                                                              

2 
Meningkatnya 
tata kelola 
organisasi 
untuk 
mendukung 
pelaksanaan Tri 
Dharma  
Perguruan 
Tinggi 

1.02.0111.01 
Program 
Pelayanan 
Adminitrasi 
Perkantoran 

Indeks 
kepuasan 
masyarakat/ 
aparatur 
terhadap 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 
dan 
kenyamanan 
kantor 

10
0 % 5.043.496.796 96 % 

       
471.832.108  90 % 612.186.477       104.033.805        137.160.070    

    
121.505.220  84       151.699.535  

    
84        514.398.630  93% 84,03% 180 

      
986.230.738  180% 20%   

                                                        
                                                        
                                                        
                                                        
                                                        
                                                        
                                                        
                                                        
                                                        
                                                            

                                                            

  1.02.0111 
Pelaksanaan 
Administrasi 
Perkantoran 

Persentase 
belanja jasa 
pelayanan 
kantor 

10
0 % 5.043.496.796 96 % 

       
471.832.108  90 % 612.186.477       104.033.805        137.160.070        121.505.220  84       151.699.535      84        514.398.630  93% 84,03% 180       986.230.738  180% 20%   

  01.019                                                     
                                                        
                                                          
                                                          

                                              
Rata-rata capaian 

kinerja 
93% 84,03%     180% 20%   

                                              Predikat kinerja 
Sangat 
Tinggi 

Tinggi     
Sangat 
Tinggi 

Sangat 
Rendah 

  

                                                              

    1.02.0111.02 

Program 

Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur 

Prosentase 

sarana dan 
prasarana 
aparatur yang 
layak fungsi 

10

0 % 4.619.198.572 86   1.353.454.861 90 % 1.310.629.000       126.927.526        267.812.454    

    

313.168.590  73       254.789.515  

    

73        962.698.085  81% 73,45% 159 

   

2.316.152.946  159% 50%   
                                                          
                                                          
                                                          
                                                          
                                                              

                                                              

    1.02.0111 
Penyediaan 
Peralatan dan 
Kelengkapan 
Sarana dan 
Prasarana 

Persentase 
peralatan dan 
perlengkapan 
sarana yang 
tersedia 

10
0 % 

      
3.525.377.232  80 % 

       
537.569.596  90 % 493.900.000         18.146.498          99.294.280        195.240.566  68         25.522.414      68        338.203.758  76% 68,48% 148       875.773.354  148% 25%   

  
 

02.012                                                     
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No 
Sasaran 
Renja 

Kode Program 
/ Kegiatan 

Program/ 
kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Program 
(outcome)/ 

kegiatan 
(output) 

Target Renstra 
SKPD pada Tahun 

2015 s/d 2019 
(periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi capaian 
Kinerja Renstra 

SKPD sampai 
dengan Renja SKPD 

Tahun Lalu (n-2) 

Target kinerja dan 
anggaran renja SKPD tahun 
berjalan (tahun n-1) yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulanan 

Realisasi capaian 
kinerja dan anggaran 

Renja SKPD yang 
dievaluasi 

Tingkat capaian 
kinerja dan 

realisasi 
anggaran renja 
yang dievaluasi 

(%) 

Realisasi kinerja 
dan anggaran 

Renstra SKPD s/d 
tahun 2016 (akhir 
tahun pelaksanaan 

renja SKPD) 

Tingkat capaian 
kinerja dan 

realisasi anggaran 
Renstra SKPD s/d 

tahun .. (%) 

Ket 
I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7X100 14= 6 + 12 15 = 14/5 X 100 16 

K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp   

  
  

1.02.0111 
Pemeliharaan 
Peralatan dan 
kelengkapan 
Sarana dan 
Prasarana 

Persentase 
peralatan dan 
perlengkapan 
sarana yang 
terpelihara 

10
0 % 

      
1.093.821.340  92 % 

       
815.885.265  90 % 816.729.000       108.781.028        168.518.174        117.928.024  76       229.267.101      76        624.494.327  84% 76,46% 168    1.440.379.592  168% 132%   

    02.031                                                     
                                                          
                                                          
                                                          
                                                          

  
  

                                          
Rata-rata capaian 

kinerja 
80% 72%     158% 78% 

  

                                              
Predikat kinerja Tinggi Sedang     

Sangat 
Tinggi 

Tinggi 
  

                                                              

    
1.02.0111.08 Program 

Penyusunan, 
Pengendalian 
dan evaluasi 

dokumen 
penyelenggara
an 
Pemerintahan 

Persentase 
dokumen 
penyelenggar
aan 

pemerintahan 
yang disusun 
tepat waktu 

10
0 % 1.829.061.824 70 % 20.276.986 95 % 54.785.000                        -                         -    

      
20.196.843  70         17.918.450  

    
70          38.115.293  74% 69,57% 140 

        
58.392.279  140% 3%   

                                                          
                                                          

                                                          
                                                          
                                                          
                                                          
                                                          
                                                              

                                                              

    
1.02.0111 Penyusunan 

Dokumen 
Perencanaan 

Persentase 
dokumen 
perencanaan 
SKPD yang 
tersusun 

10
0 % 

      
1.279.061.824  71 %           9.315.775  90 % 29.250.000                        -        6799083 70         13.672.800      70          20.471.883  78% 69,99% 141         29.787.658  141% 2%   

    08.001                                                     
                                                          
                                                          
                                                          
                                                              

        
 

                                                    

  
  

1.02.0111 
Penyusunan 
laporan hasil 
pelaksanaan 
rencana program 
dan anggaran 

Persentase 
dokumen 
pelaporan 
yang tersusun 

10
0 % 

         
550.000.000  82 % 

         
10.961.211  100 % 25.535.000                        -              13.397.760  70           4.245.650  

    
70          17.643.410  70% 69,10% 152         28.604.621  152% 5%   

  08.002                                                     
                                                        
                                                        
                                                        
                                                        

  
  

                                          
Rata-rata capaian 

kinerja 
74% 70%     147% 4% 

  

                                              
Predikat kinerja Sedang Sedang     

Sangat 
Tinggi 

Sangat 
Rendah   

                                                              

    1.02.0111.47 
Program 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Pelayanan 
Badan 
Layanan 
Umum Daerah 
(BLUD) 

Persentase 
sarana 
prasarana 
untuk 
pelayanan 
sesuai standar 

90 % 
      
2.800.000.000  91 % 296.920.200 100 % 676.527.000           4.027.900        301.734.782    

      
94.284.106  93       231.684.653  

    
93        631.731.441  93% 93,38% 184 

      
928.651.641  204% 33%   

                                                          
                                                          
                                                          
                                                          
                                                          
                                                          
                                                          
                                                          
                                                              

                                                              

    1.02.0111 
Pembangunan 
RS/RSK/Balai/ 

Akper/ 
Latkesmas 

Persentase 
terlaksananya 

kegiatan 
pembangunan 
dan 
rehabilitasi 
gedung, 
pengadaan 
peralatan 
rumah tangga 

90 % 
      
2.800.000.000  98 % 

       
296.920.200  100 % 676.527.000           4.027.900        301.734.782          94.284.106  93       231.684.653      93        631.731.441  93% 93,38% 191       928.651.641  212% 33%   

    47.008                                                     
                                                          
                                                          
                                                          
                                                          
                                                          
                                                          
                                                          
                                                          

  
  

                                          
Rata-rata capaian 

kinerja 
93% 93%     212% 33% 

  

                                              
Predikat kinerja 

Sangat 
Tinggi 

Sangat 
Tinggi 

    
Sangat 
Tinggi 

Sangat 
Rendah   

                                                              

3 
Meningkatnya 
kwalitas 
kerjasama dan 
penelitian yang 

1.02.0111.07 
Program 
Peningkatan 
Kapasitas 
Kelembagaan 

Persentase 
kelembagaan 
yang tepat 
fungsi 

10
0 % 

      
4.962.551.795  94 % 599.278.581 97 % 1.001.184.240       109.417.701        133.176.984    

    
101.835.422    75        409.052.288  

    
75        753.482.395  77% 75,26% 169 

   
1.352.760.976  169% 27%   
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No 
Sasaran 
Renja 

Kode Program 
/ Kegiatan 

Program/ 
kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Program 
(outcome)/ 

kegiatan 
(output) 

Target Renstra 
SKPD pada Tahun 

2015 s/d 2019 
(periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi capaian 
Kinerja Renstra 

SKPD sampai 
dengan Renja SKPD 

Tahun Lalu (n-2) 

Target kinerja dan 
anggaran renja SKPD tahun 
berjalan (tahun n-1) yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulanan 

Realisasi capaian 
kinerja dan anggaran 

Renja SKPD yang 
dievaluasi 

Tingkat capaian 
kinerja dan 

realisasi 
anggaran renja 
yang dievaluasi 

(%) 

Realisasi kinerja 
dan anggaran 

Renstra SKPD s/d 
tahun 2016 (akhir 
tahun pelaksanaan 

renja SKPD) 

Tingkat capaian 
kinerja dan 

realisasi anggaran 
Renstra SKPD s/d 

tahun .. (%) 

Ket 
I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7X100 14= 6 + 12 15 = 14/5 X 100 16 

K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp   

  inovatif   Pemerintah 
Daerah 

                                                    

                                                        
                                                        
                                                            
                                                            

                                                              

    1.02.0111 
Koordinasi dan 
konsultasi 
kelembagaan 
pemerintah 
daerah 

Persentase 
koordinasi 
dan konsultasi 

10
0 % 

      
4.600.127.723  99 % 

       
440.111.681  95 % 620.780.000         93.605.201        115.439.484          88.485.422  82       213.050.763      82        510.580.870  86% 82,25% 181       950.692.551  181% 21%   

    07.001                                                     
                                                          
                                                          
                                                          
                                                              

                                                              

    1.02.0111 
Peningkatan 
kapasitas 

sumber daya 
aparatur 

Persentase 
pegawai yang 

mengikuti 
pendidikan/ 
pelatihan 
formal 

10
0 % 

         
362.424.072  96 % 

       
159.166.900  100 % 380.404.240         15.812.500          17.737.500          13.350.000  64       196.001.525      64        242.901.525  64% 63,85% 160       402.068.425  160% 111%   

    07.002                                                     
                                                          
                                                          
                                                          

  
  

                                          
Rata-rata capaian 

kinerja 
75% 73,05%     171% 66% 

  

                                              
Predikat kinerja Tinggi Sedang     

Sangat 
Tinggi 

Sedang 
  

                                                              

        
JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH 

PROGRAM 
 6.063.313.358,30  753.159.230  1.356.538.495  985.125.481  1.859.907.079  4.954.730.285  

            

                                                              

  

  

                                    

  
  
  

TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN 
ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM 

(PROGRAM 1 S/D 7) 

84,14% 79,63% 

    

176,02% 40,31% 

  

                                          

  
  

PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH 
PROGRAM (PROGRAM 1 S/D 7) 

Tinggi Tinggi     
Sangat 

Tinggi 

Sangat 

Rendah 
  

Faktor pendorong keberhasilan 
kinerja   

: SDM yang memadai, sarana prasarana tersedia dengan lengkap, tempat strategis dan menghasilkan lulusan yang 
berkompeten                               

Faktor penghambat pencapaian kinerja : Masih adanya dosen yang masih mempunyai jenjang pendidikan Strata 1 dan tidak linier                                   

Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan 
berikutnya   

: Memperbaiki capaian realiasi dengan melaksanakan kegiatan sesuai dengan jadwal yang telah 
ditetapkan.                               

Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja PD 
berikutnya   : Meningkatkan kualitas menuju profesionaisme melalui peningkatan SDM,sarana, dan prasarana.                               

 


