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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

1 2 3 4 6 6 8 9 11

1.14.0100.02 PROGRAM PENINGKATAN 
SARANA DAN PRASARANA 
APARATUR

2,061,347,500 2,016,980,885 97.85

1.14.0100.02.022 1,223,847,500 1,204,002,600 98.38          21 unit 100
         12 bulan

Target B.06 :                                        
Meningkatnya sarana dan 
prasarana yang memadai di 21 
unit untuk 6 bulan.

100

Target B.09 :                                               
Meningkatnya sarana dan 
prasarana yang memadai di 21 
unit untuk 9 bulan.

100

Target B.12 :                                                     
Meningkatnya sarana dan 
prasarana yang memadai di 21 
unit untuk  12 bulan.

100

1.14.0100.02.024           837,500,000            812,978,285 97.07          21 unit 100
         12 bulan

Target B.06 :                                            
Meningkatnya pemeliharaan 
inventaris kendaraan dinas 
dalam  6 bulan.

100

Target B.09 :                                            
Meningkatnya pemeliharaan 
inventaris kendaraan dinas 
dalam  9 bulan.

100

Target B.12 :                                            
Meningkatnya pemeliharaan 
inventaris kendaraan dinas 
dalam  12 bulan.

100

1.14.0100.03 PROGRAM PENINGKATAN 
DISIPLIN APARATUR

468,440,000 460,071,500 98.21

1.14.0100.03.100 Pengadaan Pakaian Dinas 
beserta Kelengkapannya

468,440,000 460,071,500 98.21 Tersedianya pakaian 
dinas dan 
kelengkapannya.

Peningkatan disiplin 
aparatur

     1,275 orang Target B.03 :                                             
----

---

Target B.06 :                                           
Tersedianya pakaian dinas dan 
kelengkapannya sejumlah 975 
orang.

100

DINAS TENAGA KERJA, TRANSMIGRASI DAN KEPENDUDUKAN PROVINSI JAWA TIMUR

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung

7 10

Target B.03 :                                               
Meningkatnya sarana dan 
prasarana yang memadai di 21 
unit untuk 3 bulan.

Target B.03 :                                            
Meningkatnya pemeliharaan 
inventaris kendaraan dinas 
dalam 3 bulan.

Ukuran Keberhasilan B03, 
B06, B09 dan B12

Kriteria   Keberhasilan
Ukuran Keberhasilan 

Pemeliharaan rutin/ berkala 
gedung kantor

Meningkatnya sarana dan 
prasarana yang 
memadai.

Peningkatan sarana 
dan prasarana 
terhadap pelayanan 
masyarakat.

Terpeliharanya 
inventaris kendaraan 
dinas.

Meningkatnya 
pemeliharaan inventaris 
kendaraan dinas.

Pemeliharaan rutin/ berkala 
kendaraan dinas/operasional
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.09 :                                          
Tersedianya pakaian dinas dan 
kelengkapannya sejumlah 
1.275 orang.

100

Target B.12 :                                             
----

0 Telah selesai 
dilaksanakan 
pada B.09

1.14.0100.05 PROGRAM PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER DAYA 
APARATUR

82,980,000 39,680,000 47.82

1.14.0100.05.001 Pendidikan dan pelatihan 
formal

82,980,000 39,680,000 47.82 Terlaksananya diklat 
formal aparat.

Terlaksananya 
peningkatan disiplin 
aparatur pemerintah.

         46 orang Target B.03 :                                             
----

---

Target B.06 :                                                
Terlaksananya diklat formal 
aparat sebanyak 20 orang.

100

Target B.09 :                                                
Terlaksananya diklat formal 
aparat sebanyak 32 orang.

100

Target B.12 :                                                
Terlaksananya diklat formal 
aparat sebanyak 46 orang.

100

1.14.0100.07 PROGRAM PENINGKATAN 
KAPASITAS 
KELEMBAGAAN 
PEMERINTAH DAERAH

251,280,000 213,729,500 85.06

1.14.0100.07.098 Penyusunan Database SKPD 
sebagai Penunjang Pusat Data 
Provinsi Jawa Timur

229,680,000 202,929,500 88.35 Terlaksananya 
penyediaan data yang 
dibutuhkan Pemerintah 
Prov. Jatim.

Terwujudnya pusat 
data Pemerintah 
Prov. Jatim.

         12 bulan Target B.03 :                                            
Proses tender dgn pihak 
Telkom

100

Target B.06 :                                                  
Terlaksananya penyediaan data 
melalui Fiber Optic dalam 6 
bulan.

100

Target B.09 :                                                  
Terlaksananya penyediaan data 
melalui Fiber Optic dalam 9 
bulan.

100

Target B.12 :                                                  
Terlaksananya penyediaan data 
melalui Fiber Optic dalam 12 
bulan.

100

1.14.0100.07.099 Peningkatan Kapasitas 
Kelembagaan Pemerintah 
Daerah

21,600,000 10,800,000 50.00 Terlaksananya 
penyusunan data yang 
valid penunjang pusat 
data Prov. Jatim.

Tersedianya data 
yang valid pada 
Disnakertransduk 
Prov. Jatim

         12 bulan Target B.03 :                                                
Tersedianya data yang valid 
pada Disnakertransduk Prov. 
Jatim selama 3 bulan.
Target B.06 :                                                
Tersedianya data yang valid 
pada Disnakertransduk Prov. 
Jatim selama 6 bulan.
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.09 :                                                
Tersedianya data yang valid 
pada Disnakertransduk Prov. 
Jatim selama 9 bulan.

Target B.12 :                                                
Tersedianya data yang valid 
pada Disnakertransduk Prov. 
Jatim selama 12 bulan.

100

1.14.0100.09 PROGRAM PENINGKATAN 
KUALITAS PELAYANAN 
PUBLIK

13,089,452,500 12,296,977,050 93.95

1.14.0100.09.009 13,089,452,500 12,296,977,050 93.95          21 unit 100
         12 bulan

Target B.06 :                                       
Terlaksananya pelayanan publik 
di bidang ketenagakerjaan di 
21 unit selama  6 bulan.

100

Target B.09 :                                       
Terlaksananya pelayanan publik 
di bidang ketenagakerjaan di 
21 unit selama  9 bulan.

100

Target B.12 :                                       
Terlaksananya pelayanan publik 
di bidang ketenagakerjaan di 
21 unit selama  12 bulan.

100

1.14.0100.16 PROGRAM 
KEPENDUDUKAN

2,950,000,000 2,925,653,100 99.17 √

1.14.0100.16.002 Penataan Administrasi Sistim 
Nomor Induk Kependudukan 
(NIK)

675,000,000 674,883,450 99.98 Terlaksananya tertib 
administrasi 
kependudukan di Jawa 
Timur.

Tersedianya data 
kepemilikan 
dokumen 
kependudukan.

         38 kab/kota Target B.03 :                               
Rapat sosialisasi Permendagri 
No. 19 Thn. 2010 tentang 
formulir dan buku yang 
digunakan dalam pendaftaran 
penduduk dan pencatatan sipil

100

Pembekalan petugas pemyuluh 
Sistem Administrasi 
Kependudukan tentang aplikasi 
e KTP Nasional
Target B.06 :                               
Rapat sosialisasi orientasi SAK 
malalui jalur pendidikan

100

Rapat penerapan e KTP 
Nasional dalam rangka 
Persiapan pelaksanaan e KTP di 
Jatim tahun 2011 di 12 
Kab./Kota dan tahun 2012 26 
Kab./Kota

Pelayanan Kepada Masyarakat Terlaksananya pelayanan 
publik di bidang 
ketenagakerjaan.

Peningkatan kualitas 
pelayanan terhadap 
masyarakat.

Target B.03 :                                       
Terlaksananya pelayanan publik 
di bidang ketenagakerjaan di 
21 unit selama 3 bulan.
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Bantuan dokumentasi 
kependudukan untuk keluarga 
miskin akte, KTP dan KSK 2.000 
orang di Kab. Jombang, Kab. 
Bangkalan dan Kab. Pasuruan 
masing - masing 400 orang

Target B.09 :                                                  
Bantuan dokumentasi 
kependudukan untuk keluarga 
miskin akte, KTP dan KSK di 38 
Kab/Kota

100

Target B.12 :                            
Bantuan dokumentasi 
kependudukan untuk keluarga 
miskin akte, KTP dan KSK di 38 
Kab/Kota

100

1.14.0100.16.005 Pembangunan dan 
pengembangan SIAK terpadu

1,050,000,000 1,027,358,600 97.84 Terlaksananya tertib 
administrasi 
kependudukan di Jawa 
Timur.

Terwujudnya data 
base, aplikasi sistim 
pendataan dan 
jaringan on line 
administrasi 
kependudukan di 
Jatim.

         38 kab/kota Target B.03 :                        
Rapat koordinasi kebijakan 
SIAK di Jawa Timur dalam 
rangka Konsolidasi Data Base 
persiapan e KTP nasional 
Target Tahun 2011 12 Kab/kota

100

Pengelolaan Sistem 
Administrasi Kependudukan
Evaluasi dan monitoring 
pembangunan jaringan SIAK on 
line Kab./Kota
Target B.06 :                                
Pengelolaan Sistem 
Administrasi Kependudukan

100

Evaluasi dan monitoring 
pembangunan jaringan SIAK on 
line Kab./Kota
Target B.09 :                                 
Pengelolaan Sistem 
Administrasi Kependudukan dan 
Evaluasi dan monitoring 
pembangunan jaringan SIAK on 
line Kab./Kota

100

Target B.12 :                                  
Pengelolaan Sistem 
Administrasi Kependudukan dan 
Evaluasi dan monitoring 
pembangunan jaringan SIAK on 
line Kab./Kota

100

1.14.0100.16.007 Fasilitasi Sosialisasi, 
Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Evaluasi Kebijakan Umum dan 
Identitas Administrasi 
Kependudukan dan Catatan 
Sipil

1,225,000,000 1,223,411,050 99.87          38 kab/kota Target B.03 :                                 
Evaluasi dan monitoring 
pelaksanaan adm. 
Kependudukan

        100 

Pengelolaan buletin 
kependudukan

Terlaksananya 
peningkatan pelaksanaan 
sinkronisasi dan 
penyelarasan kebijakan 
kependudukan di Jawa 
Timur

Meningkatnya kinerja 
serta adanya 
keserasian antara 
pelaksanaan dan 
kebijakan 
kependudukan.



5

% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Iklan Layanan Masyarakat ( ILM 
)
Kegiatan Up Dating Data Profil 
Kependudukan
Evaluasi dan monitoring 
persebaran penduduk 
urbanisasi di Jatim
Pengumpulan dan pengelolaan 
Data Mikro Registrat 
Kependudukan
Target B.06 :                                
Evaluasi dan monitoring 
pelaksanaan adm. 
Kependudukan

        100 

Pengelolaan buletin 
kependudukan
Iklan Layanan Masyarakat ( ILM 
)
Kegiatan Up Dating Data Profil 
Kependudukan
Evaluasi dan monitoring 
persebaran penduduk 
urbanisasi di Jatim
Pengumpulan dan pengelolaan 
Data Mikro Registrat 
Kependudukan
Target B.09 :                                            
Pengelolaan buletin 
kependudukan, Evaluasi dan 
monitoring persebaran 
penduduk urbanisasi di Jatim

100

Target B.12 :                               
Pengelolaan buletin 
kependudukan, Evaluasi dan 
monitoring persebaran 
penduduk urbanisasi di Jatim

100

1.14.0100.18 PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
HUBUNGAN INDUSTRIAL 
DAN SYARAT KERJA

6,600,000,000 6,438,881,470 97.56 √ √

1.14.0100.18.001 Pemeliharaan dan 
pengembangan kesempatan 
kerja yang harmonis antar 
pelaku produksi.

2,600,000,000 2,511,352,290 96.59 Terlaksananya syarat 
kerja dan pengupahan 
sesuai dengan ketentuan 
peraturan Perundang-
undangan yang berlaku.

Terlaksananya 
penetapan UMK 
Tahun 2012 sesuai 
ketentuan 
perundangan yang 
berlaku.               

           1 Perundan
gan

Target B.03 :                                  
- Terbentuknya koperasi 
karyawan untuk 60 perusahaan                                               
- Pemantauan dan pembinaan 
koperasi karyawan dalam 
meningkatkan kesejahteraan 
karyawan.                                                    
- Terlaksananya proses 
penyusunan Raperda 
Outshorsing

100
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.06 :                                                                                                          
- Terlaksananya proses 
pembahasan penangguhan 
UMK 2011.                                                     
- Proses analisa KHL dan 
pelaksanaan Bimtek Survey 
KHL.                                                                    
- Proses Bimtek dan penetapan 
UMK 2012                                               

100

Target B.09 :                                                        
-  Tersusunnya Perda 
Outshosing                                             
- Pelaksanaan syarat kerja upah 
dan kesejahteraan

100

Target B.12 :                                                                         
- Sosialisasi ketetapan 
Gubernur tentang UMK tahun 
2012.                                                  
- Sosialisasi Perda Outshosing

1.14.0100.18.002 Fasilitasi pencegahan dan 
penyelesaian permasalahan 
hubungan industrial secara 
adil, konsisten, dan 
transparan.

2,500,000,000 2,442,190,600 97.69 Terlaksananya hubungan 
industrial yang konduksif 
dan dinamis.

- Terselesainya 
permasalahan 
hubungan industrial 
secara adil, 
konsisten dan 
tranparan.

     1,000 perusaha
an

Target B.03 :                                 
- Mapping tingkat kerawanan 
perusahaan di 138 perusahaan 
di Jatim.  

100

Target B.06 :                                    
- Mapping tingkat kerawanan 
perusahaan di 278 perusahaan 
di Jatim.

100

Target B.09 :                                                              
- Pertemuan dan konsultasi HI.                                        
- Mapping tingkat kerawanan 
perusahaan di 545 perusahaan 
di Jatim.

100

Target B.12 :                                     
- Mapping tingkat kerawanan 
perusahaan di 1.000 
perusahaan di jatim

100

1.14.0100.18.003 Mendorong pembentukan dan 
pemberdayaan lembaga-
lembaga ketenagakerjaan

900,000,000 894,925,050 99.44 Terlaksananya hubungan 
industrial yang konduksif 
dan dinamis.

Terselesaikannya 
penyusunan 
pemberdayaan LKS 
Bipartit, 
terbentuknya LKS 
Tripartit dan dewan 
pengupahan 
provinsi, monitoring 
dan evaluasi kinerja 
LKS Tripartit  

        210 orang Target B.03 :                                                                  
Terlaksananya penyusunan 
keanggotaan LKS Bipartit dan 
Terbentuknya Tripartit,  dan 
dewan pengupahan Provinsi 
Jawa Timur 10 orang.

100

Target B.06 :                                    
Terlaksananya penyusunan 
keanggotaan LKS Bipartit dan 
Terbentuknya Tripartit,  dan 
dewan pengupahan Provinsi 
Jawa Timur  70 orang.

100
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.09 :                                   
Terlaksananya penyusunan 
keanggotaan LKS Bipartit dan 
Terbentuknya Tripartit,  dan 
dewan pengupahan Provinsi 
Jawa Timur 175 orang.

100

Target B.12 :                                                                                                                                                                              
Terlaksananya Monitoring dan 
evaluasi kinerja LKS tripartit 
dan bipartit 210 orang

100

1.14.0100.18.004 600,000,000 590,413,530 98.40         108 orang 100
        124 Kasus

Target B.06 :                                                                                  
Terlaksananya Penyelesaian 
perselisihan HI oleh mediator.

100

Target B.09 :                                                                   
- Terlaksananya peningkatan 
kapasitas SDM dalam 
menangani perselisihan HI di 
Jatim.                                                                                   
- Terlaksananya penyelesaian 
perselisihan HI oleh mediator.

100

Target B.12 :                                                                                          
Terlaksananya URC dan deteksi 
dini penangganan perselisihan 
HI.

100

1.14.0100.19 PROGRAM MOBILITAS 
PENDUDUK

7,850,000,000 7,478,346,245 95.27 √ √

1.14.0100.19.001 5,408,725,000 5,065,773,655 93.66          17 kab/kota 100

           5 Prov luar 
jawa

Pemberdayaan mediator, 
konsiliator dan arbiter

Terlaksananya 
meningkatnya peran 
serta konsiliator dan 
arbiter.

Berkurangnya 
permasalahan HI dan 
penyelesaian 
perselisihan cepat 
teratasi.

Target B.03 :                                                                            
Terlaksananya Forum 
komunikasi dan konsultasi 
mediator se Jatim sebanyak 
108 orang.

Kerja sama antar daerah 
Provinsi, Kab/Kota luar Jawa.

Terlaksananya kerjasama 
dengan provinsi daerah 
tujuan transmigran 
sehingga penempatan 
transmigran sesuai 
dengan yang diharapkan.

Kerjasama Antar 
Provinsi yang 
tertuang dalam Mou 
Penempatan 
Transmigran

Target B.03 :                                                              
- Kunjungan penjajagan KSAD 
dan klarifikasi calon lokasi di 5 
Kab/Kota di luar Jawa.                                                    
- Pendataan calon transmigran 
di 27 Kab/Kota pengirim.                                                  
- Pelatihan peningkatan 
kemampuan dan keterampilan 
calon t ansmig an di 7 
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.06 :                                                            
- Kunjungan penjajagkan KSAD 
dan klarifikasi calon lokasi di 7 
kab/Kota di luar Jawa.                                                       
- Peningkatan kualitas calon 
transmigran di 7 Kab/Kota.                                                            
- Temu teknis bidang mobilitas 
penduduk yang menghasilkan 
naskah kesepakatan kerjasama.                                               
- Tindak lanjut temu teknis 
bidang mobilitas penduduk 3 
Bakorwil.                                                     
- Pemetaan dengan sasaran 
penelitian di 5 Kab/Kota di 
Jatim dan 3 Prov. di luar Jawa.                                                              
- Pengadaan bibit kakao dan 
bibit kepala sawit.                                                      
- Pengadaan hand tractor dan 
hand spayer.                                                           
- Penyusunan data tentang 
peran serta pemkot dan 
pemkab terhadap program 
transmigrasi di 15 Kab/Kota 
dan 3 Provinsi.

100

Target B.09 :                                                               
- Kunjungan penjajagakan 
KSAD dan klarifikasi calon 
lokasi di 5 Kab/Kota di luar 
Jawa.                                                       
- Peningkatan kualitas calon 
transmigran di 7 Kab/Kota.                                                            
- Tindak lanjut temu teknis 
bidang mobilitas penduduk di 1 
Bakorwil.                                             
- Pemetaan dengan sasaran 
penelitian 5 Kab/Kota di Jatim 
dan 3 Provinsi di luar Jawa.                                                       
- Penyusunan data tentang 
peran serta Pemkot dan 
Pemkab terhadap program 
trans igrasi di 15 Kab/Kota dan 
3 Provinsi.                                                        
- penempatan calon 
t i  b k 25 KK

100

Target B.12 :                                                          
- Rapat uji materi Raperda 
Ketransmigrasian.                                                 
- Penempatan calon tranmigran 
sebanyak 100 KK.
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

1.14.0100.19.006 Optimalisasi Penempatan 
Transmigrasi.

2,441,275,000 2,412,572,590 98.82 Terlaksananya 
peningkatan usaha dan 
pendapatan penduduk 
miskin eks. Pengungsi 
transmigran (penduduk 
pemukim resettlement 
dan sekitarnya).

- Terwujudnya 
peningkatan usaha 
ekonomi penduduk 
eks pengungsi 
transmigran / 
penduduk di 10 
lokasi pemukim 
resettlement.                                                                  
- dan pengolahan 
hasil pertanian 
sebanyak 320 orang.

        320 orang Target B.03 :                                                              
- Terlaksananya identifikasi di 6 
lokasi.                                                    
- Terlaksananya pelatihan calon 
transmigran dengan jumlah 
peserta 80 orang.

100

Target B.06 :                                                            
- Kegiatan pembinaan KUB di 3 
lokasi.                                                                
- Pengadaan bantuan peralatan 
di 10 lokasi beserta bimtek 
penggunaannya.                                              
- Pelatihan calon transmigran 
jumlah peserta 160 orang.

100

Target B.09 :                                                               
- Terlaksananya pelatihan calon 
transmigran dengan jumlah 
peserta 240 orang.                                            
- Bimtek penggunaan alat di 3 
lokasi.

100

Target B.12 :                                                          
- Terlaksananya pelatihan calon 
transmigran dengan jumlah 
peserta 320 orang.

100

1.14.0100.20 PROGRAM PELATIHAN 
DAN PRODUKTIVITAS

74,951,689,709 69,070,775,454 92.15 √

1.14.0100.20.031 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif Pada Bidang 
Peningkatan dan Produktivitas 
Tenaga Kerja

10,062,000,000 8,984,895,587 89.30 Terlaksananya 
peningkatan dan 
produktivitas kerja

     1,401 orang Target B.03 :                                   
- Bimtek motivasi peningkatan 
kinerja petugas 
daerah/penyuluh LLS di Jawa 

100

         38 lokasi - Bimtek Acheivment Motivasi 
Training (AMT) bagi LLS/BLK-
LN 37 orang,                                                                    
- Up Grading Instruktur UPT PK 
se-Jawa Timur 27 orang.
Target B.06 :                                     
- Pendataan dan pemantauan 
lembaga pelaksanaan pelatihan 
di Jawa Timur 20 lokasi                           

100

 - Bimtek pengelola LLS di 
Jatim,  Bimtek peningkatan 
kompetensi tenaga kepelatihan 
di UPK-PK, Bimtek peningkatan 
Motivasi dan team Building bagi 
Instruktur 86 orang                                         

Terlaksananya 
peningkatan dan 
produktivitas kerja 
melalui : TOT 
instruktur, 
Penyuluhan dan 
akreditasi  Bimtek 
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

- Workshop kinerja Instruktur 
UPT-PK, Bimtek Assesor 
kompetensi kejuruan tata 
Laksana Rumah Tangga 
(TLRT),  Penyusunan Modul 
Culture (budaya) negara 
tujuan,  Pembinaan 
kelembagaan terhadap LPK 
swasta di Jatim,  Bimtek 
Multimedia dan presentasi bagi 
Instruktur UPT-PK se Jatim,  
Penyuluhan dan Akreditasi BLK-
LNTarget B.09 :                                             
- TOT Instruktur bengkel kerja 
bagi LAPAS 30 org,                                  
- Pendataan dan pemantauan 
Lembaga Pelaksanaan Pelatihan 
di Jatim 20 orang,                                      
- Penyusunan Modul Culture 
(budaya) negara tujuan 15 
orang,                  - 
Pemagangan/Recruitment 
Magang Jepang Tahap 2.                  
- Bimtek Methodologi Pelatihan 
bagi Instruktur 38 orang,                               
- Pembinaan/Bimtek Multimedia 
dan Presentasi bagi Instruktur 
LLS se Jatim 45 orang,                                  
- Penyuluhan dan Akreditasi 
BLK-LN 18 lokasi

100

1.14.0100.20.060 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam rangka 
Pengembangan Standar 
Kompetensi Kerja dan Sistem 
Sertifikasi Kompetensi Tenaga 
Kerja

1,898,000,000 1,879,356,848 99.02 Terlaksananya 
pengembangan standart 
kopentensi kerja

Terlaksananya 
sertifikasi tenaga 
kerja, Ujikom dan 
Pemagangan. 

     2,500 CTKI Target B.03 :                                
- Peningkatan dan fasilitas 
pelaksanaan uji kompetensi 
yang terbuka bagi semua 
Tenaga Kerja (UKOM)

100

Target B.12 :                                  
- Penyuluhan dan Akreditasi 
BLK-LN 18 lokasi,                                         
- Pemagangan/Rectuitment 
Magang Jepang tahap2 1.000 
orang.
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.06 :                                 
- Uji Kompetensi keterampilan 
pencari kerja/lulusan UPT-PK se 
Jatim 32 orang,                                                        
- Pelatihan dan Sertifikasi calon 
Assesor kompetensi 20 orang ,                           
- Pemagangan/Recruitment 
magang ke Jepang Tahap I 
1.000 orang.                                          
- Sosialisasi program 
pemagangan dalam negeri 48 
orang,                                                  
- Peningkatan dan fasilitas 
pelaksanaan Uji Kompetensi 
yang terbuka bagi semua 
tenaga kerja (UKOM) 2.500 

100

Target B.09 :                                 
- Peningkatan dan fasilitas 
pelaksanaan uji kompetensi 
yang terbuka bagi semua 
Tenaga Kerja (UKOM)

100

Target B.12 :                                    
- Peningkatan dan fasilitas 
pelaksanaan uji kompetensi 
yang terbuka bagi semua 
Tenaga Kerja (UKOM)

100

UPT-PK SINGOSARI, 
MALANG

5,111,500,000 4,332,932,135 84.77

1.14.0100.20.011 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja

350,000,000 308,682,090 88.19 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
berkualitas.

Terciptanya pekerja 
yang terampil dan 
tersedianya calon 
tenaga kerja yang 
produktif

        144 orang Target B.03 :                                                                             
Terpenuhinya sarana prasarana 
dan biaya operasional serta alat 
peralatan pelatihan yang sesuai 
dengan kebutuhan

100

Target B.06 :                              
Terpenuhinya tenaga terampil 
dan produktif sebanyak 32 
orang.

100

Target B.09 :                                      
Terpenuhinya tenaga terampil 
dan produktif sebanyak 64 
orang.                               

100

Target B.12 :                                          
Terpenuhinya tenaga terampil 
dan produktif sebanyak 144 
orang.

100

1.14.0100.20.032 761,500,000 543,303,545 71.35 Terselenggaranya 
pelatihan kerja berbasis 
kompetensi.

         64 orang Target B.03 :                                   
Terlaksananya Identifikasi dan 
koordinasi.

--

Target B.06 :                               
Terpenuhinya penempatan 
tenaga kerja yan kopetensi 
sebanyak 32 orang.

100

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 
Berbasis Kompetensi

Terlaksananya 
pelatihan kerja dan 
penempatan tenaga 
kerja berbasis 
kopetensi.
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.09 :                               
Terpenuhinya penempatan 
tenaga kerja yan kopetensi 
sebanyak 48 orang.

100

Target B.12 :                                           
Terpenuhinya penempatan 
tenaga kerja yan kopetensi 
sebanyak 64 orang.

100

1.14.0100.20.055 Penguatan Sarana dan 
Prasarana Kelembagaan 
Pelatihan bagi Tenaga Kerja 
Industri Hasil Tembakau

4,000,000,000 3,480,946,500 87.02 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
bertaraf internaional.

Terwujudnya sarana 
dan prasarana serta 
peralatan pelatihan 
kerja yang 
berstandar 

Target B.03 :                                                                           
Proses pelelangan, penyusunan 
dokumen kontrak.

100

Target B.06 :                                                              
Terlaksananya konsultan 
perencanaan dan pengawas.

100

Target B.09 :                                       
Terlaksananya pelaksanaan 
kegiatan pembangunan fiik dan 
pengadaan alat dan peralatan 
praktek.

100

Target B.12 :                                      
Terlaksananya masa 
pemeliharaan pembangunan.

100

UPT-PK JEMBER 2,708,400,000 2,479,397,000 91.54

1.14.0100.20.012 350,000,000 350,000,000 100.00         208 orang Target B.03 :                                                                         
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 48 orang.

100

Target B.06 :                                                                         
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 144 orang.

100

Target B.09 :                                                                         
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 192 orang.

100

Target B.12 :                                                                      
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 208 orang.

100

1.14.0100.20.033 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 

  

358,400,000 337,630,400 94.20 Terselenggaranya 
pelatihan kerja berbasis 
kopetensi.

Terlaksananya 
pelatihan kerja dan 
penempatan tenaga 
kerja berbasis 

         64 orang Target B.03 :                                
Terselenggaranya proses 
Identifikasi dan koordinasi

100

Target B.06 :                                                              
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak 32 
orang

100

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja

Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
berkualitas.

Terciptanya pekerja 
yang terampil dan 
tersedianya calon 
tenaga kerja yang 
produktif.
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.09 :                                                             
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak 48 
orang

100

Target B.12 :                                                                   
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak 64 
orang

100

1.14.0100.20.057 Penguatan Sarana dan 
Prasarana Kelembagaan 
Pelatihan bagi Tenaga Kerja 
Industri Hasil Tembakau 

2,000,000,000 1,791,766,600 89.59 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
bertaraf internasional.

Terwujudnya sarana 
dan prasarana serta 
peralatan pelatihan 
kerja yang 
berstandar 
internasional.

           2 Paket Target B.03 :                                                                         
Proses pelelangan, penyusunan 
dokumen kontrak.

100

Target B.06 :                                                          
Terlaksananya konsultan 
perencanaan dan pengawas.

100

Target B.09 :                                
Terlaksananya pelaksanaan 
kegiatan pembangunan fiik dan 
pengadaan alat dan peralatan 
praktek.

100

Target B.12 :                                  
Terlaksananya masa 
pemeliharaan pembangunan.

100

UPT-PK PASURUAN 4,861,500,000 4,472,161,800 91.99

1.14.0100.20.013 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja

500,000,000 497,555,800 99.51 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
berkualitas.

Terciptanya pekerja 
yang terampil dan 
tersedianya calon 
tenaga kerja yang 
produktif.

        114 orang Target B.03 :                                      
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 32 Orang

100

Target B.06 :                               
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 64 Orang

100

Target B.09 :                                
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 96 Orang

100

Target B.12 :                                  
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 114 Orang

100

1.14.0100.20.034 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 
Berbasis Kompetensi

361,500,000 359,715,000 99.51 Terselenggaranya 
pelatihan kerja berbasis 
kopetensi.

Terlaksananya 
pelatihan kerja dan 
penempatan tenaga 
kerja berbasis 
kopetensi.

         80 orang Target B.03 :                                
Terselenggaranya proses 
persiapan untuk pelatihan kerja 
80 orang

100
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.06 :                               
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak 32 
Orang

100

Target B.09 :                               
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak 64 
Orang

100

Target B.12 :                                 
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak 80 
Orang

100

1.14.0100.20.065 Penguatan Sarana dan 
Prasarana Kelembagaan 
Pelatihan bagi Tenaga Kerja 
Industri Hasil Tembakau 

4,000,000,000 3,614,891,000 90.37 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
bertaraf internasional.

Terwujudnya sarana 
dan prasarana serta 
peralatan pelatihan 
kerja yang 
berstandar 
internasional.

           2 Paket Target B.03 :                                                                           
Proses pelelangan, penyusunan 
dokumen kontrak.

100

Target B.06 :                                                             
Terlaksananya konsultan 
perencanaan dan pengawas.

100

Target B.09 :                                     
Terlaksananya pelaksanaan 
kegiatan pembangunan fiik dan 
pengadaan alat dan peralatan 
praktek.

100

Target B.12 :                                       
Terlaksananya masa 
pemeliharaan pembangunan.

100

UPT- PK MOJOKERTO 4,861,500,000 4,474,998,000 92.05

1.14.0100.20.014 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 

500,000,000 499,596,000 99.92 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
berkualitas.

Terciptanya pekerja 
yang terampil dan 
tersedianya calon 
tenaga kerja yang 

        122 orang Target B.03 :                                
Terselenggaranya proses 
persiapan untuk pelatihan kerja 
122 orang

100

Target B.06 :                                  
Terpenuhinya sarana prasarana 
dan biaya operasional

100

Terselenggaranya pelatihan 
kerja 48 orang

Target B.09 :                                
Terpenuhinya peralatan 
pelatihan yang sesuai dengan 
kebutuhan

100

Terselenggaranya pelatihan 
kerja 78 orang

Target B.12 :                               
Terpenuhinya peralatan 
pelatihan yang sesuai dengan 
kebutuhan

100
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Terselenggaranya pelatihan 
kerja 122 orang

1.14.0100.20.035 361,500,000 360,978,000 99.86 Terselenggaranya 
pelatihan kerja berbasis 
kompetensi.

Terlaksananya 
pelatihan kerja 
berbasis kopetensi.

        176 orang Target B.03 :                                     
---

0

Target B.06 :                                  
Terselenggaranya pelatihan 
kerja  32 orang.

100

        112 Target B.09 :                                 
Terselenggaranya pelatihan 
kerja 82 orang.

100

Target B.12 :                               
Terselenggaranya pelatihan 
kerja 176 orang.

100

1.14.0100.20.062 4,000,000,000 3,614,424,000 90.36            2 Paket Target B.03 :                                     
---

0

Target B.06 :                                                              
Terlaksananya konsultan 
perencanaan dan pengawas.

100

Target B.09 :                                    
Terlaksananya pelaksanaan 
kegiatan pembangunan fisik 
dan pengadaan alat dan 
peralatan praktek.

100

Target B.12 :                                     
Terlaksananya masa 
pemeliharaan pembangunan.

100

UPT - PK JOMBANG 5,283,189,709 4,870,241,709 92.18
1.14.0100.20.015 Pendidikan Kemasyarakatan 

Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja

921,689,709 921,373,709 99.97 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
berkualitas.

Terciptanya pekerja 
yang terampil dan 
tersedianya calon 
tenaga kerja yang 
produktif.

        208 orang Target B.03 :                               
Terlatihnya pekerja yang 
terampil dan tersedianya calon 
tenaga kerja yang produktif 
sebanyak 60 Orang

100

Target B.06 :                               
Terlatihnya pekerja yang 
terampil dan tersedianya calon 
tenaga kerja yang produktif 
sebanyak 120 Orang

100

Target B.09 :                               
Terlatihnya pekerja yang 
terampil dan tersedianya calon 
tenaga kerja yang produktif 
sebanyak 185 Orang

100

Target B.12 :                                       
erlatihnya pekerja yang 
terampil dan tersedianya calon 
tenaga kerja yang produktif 
sebanyak 208 Orang

100

1.14.0100.20.036 361,500,000 361,500,000 100.00 Terselenggaranya 
pelatihan kerja berbasis 

         96 orang Target B.03 :                                     
---

--

Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
berkualitas menuju taraf 
internasional

Terwujudnya sarana 
dan prasarana serta 
peralatan pelatihan 
kerja yang 
berstandar 
internasional.

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 

 
   
 

Terlaksananya 
pelatihan kerja dan 

  
  

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 
Berbasis Kompetensi

Penguatan Sarana dan 
Prasarana Kelembagaan 
Pelatihan bagi Tenaga Kerja 
Industri Hasil Tembakau 



16

% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.06 :                               
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak 36 
Orang

100

Target B.09 :                                  
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak 80 
orang

100

Target B.12 :                                         
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak 96 
orang

100

1.14.0100.20.063 Penguatan Sarana dan 
Prasarana Kelembagaan 
Pelatihan bagi Tenaga Kerja 
Industri Hasil Tembakau 

4,000,000,000 3,587,368,000 89.68 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
bertaraf internasional.

           3 Paket Target B.03 :                                     
---

--

Target B.06 :                                                               
Proses pelelangan, penyusunan 
dokumen kontrak

100

Target B.09 :                                 
Terlaksananya pelaksanaan 
kegiatan pembangunan fiik dan 
pengadaan alat dan peralatan 
praktek.

100

Target B.12 :                                   
Terlaksananya masa 
pemeliharaan pembangunan.

100

UPT - PK TUBAN 4,861,500,000 4,626,227,950 95.16

1.14.0100.20.016 500,000,000 499,982,500 100.00 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
berkualitas.

        144 orang Target B.03 :                               
Terlatihnya pekerja yang 
terampil dan tersedianya calon 
tenaga kerja yang produktif 
sebanyak 16 Orang

100

Target B.06 :                               
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 32 orang

100

Target B.09 :                               
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 80 orang  

100

Target B.12 :                               
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 144 orang

100

1.14.0100.20.037 361,500,000 361,496,700 100.00          64 orang Target B.03 :                                
Pelaksanaan Identifikasi  dan 
koordinasi

100

Terwujudnya sarana 
dan prasarana serta 
peralatan pelatihan 
kerja yang 
berstandar 
internasional.

  
   

Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 
Berbasis Kompetensi

 
   

penempatan tenaga 
kerja berbasis 
kopetensi.

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja

Terciptanya pekerja 
yang terampil dan 
tersedianya calon 
tenaga kerja yang 
produktif.

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 

 

Terselenggaranya 
pelatihan kerja berbasis 
kopetensi

Terlaksananya 
pelatihan kerja dan 
penempatan tenaga 
kerja  berbasis 
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.06 :                                
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak 17 
orang

100

Target B.09 :                                 
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak 49 
orang

100

Target B.12 :                                 
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak 64 
orang

100

1.14.0100.20.064 Penguatan Sarana dan 
Prasarana Kelembagaan 
Pelatihan bagi Tenaga Kerja 
Industri Hasil Tembakau 

4,000,000,000 3,764,748,750 94.12 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
bertaraf internasional.

Terwujudnya sarana 
dan prasarana serta 
peralatan pelatihan 
kerja yang 
berstandar 
internasional.

           3 Paket Target B.03 :                                                                           
Proses pelelangan, penyusunan 
dokumen kontrak.

100

Target B.06 :                                                               
Terlaksananya konsultan 
perencanaan dan pengawas.

100

Target B.09 :                                 
Terlaksananya pelaksanaan 
kegiatan pembangunan fiik dan 
pengadaan alat dan peralatan 
praktek.

100

Target B.12 :                                   
Terlaksananya masa 
pemeliharaan pembangunan.

100

UPT - PK NGANJUK 1,046,100,000 1,025,150,000 98.00

1.14.0100.20.017 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja

550,000,000 550,000,000 100.00 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
berkualitas.

Terciptanya pekerja 
yang terampil dan 
tersedianya calon 
tenaga kerja yang 
produktif.

        144 orang Target B.03 :                                 
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 32 orang.

100

Target B.06 :                                        
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 48 orang

100

Target B.09 :                             
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak  96 orang

100

Target B.12 :                              
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak  144 orang

100

1.14.0100.20.038 496,100,000 475,150,000 95.78 Terselenggaranya 
pelatihan kerja berbasis 

         64 orang Target B.03 :                                                
Identifikasi dan koordinasi

100

  
   

 
Program Pelatihan Kerja 
Berbasis Kompetensi

 
   

 
   

  
kerja  berbasis 
kopetensi.

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 

 
   
 

Terlaksananya 
pelatihan kerja dan 
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.06 :                                        
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak  16 
orang

100

Target B.09 :                               
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak  32 
orang

100

Target B.12 :                                                      
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak  64 
orang

100

UPT - PK SURABAYA 9,157,700,000 8,234,574,525 89.92

1.14.0100.20.018 350,000,000 331,090,000 94.60          80 orang Target B.03 :                                    
--

--

Target B.06 :                                 
Tersedianya instruktur dan staf 
di UPT PK se Jawa Timur 
sebanyak  40 orang

100

Target B.09 :                                
Tersedianya instruktur dan staf 
di UPT PK se Jawa Timur 
sebanyak 60 orang

100

Target B.12 :                                                     
Tersedianya instruktur dan staf 
di UPT PK se Jawa Timur 
sebanyak 80 orang

100

1.14.0100.20.039 807,700,000 724,247,650 89.67 Meningkatnya 
ketrampilan tenaga 
kerja.

Tersedianya tenaga 
kerja yang terlatih 
dan terampil.

        128 orang Target B.03 :                                        
--

--

Target B.06 :                                 
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil sebanyak 64 orang

100

Target B.09 :                                
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil sebanyak 96 orang

100

Target B.12 :                                
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil sebanyak 128 orang

100

1.14.0100.20.056 Penguatan Sarana dan 
Prasarana Kelembagaan 
Pelatihan bagi Tenaga Kerja 
Industri Hasil Tembakau 

8,000,000,000 7,179,236,875 89.74 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
bertaraf internasional.

Terwujudnya tenaga 
kerja terlatih, 
terampil dan 
meningkatnya sarana 
prasarana yang ada.

        368 orang Target B.03 :                                
Tersediannya tenaga kerja 
terlatih, terampil dan 
meningkatnya sarana dan 
prasarana yang ada sebanyak 
50 orang

100

Target B.06 :                                
Tersediannya tenaga kerja 
terlatih, terampil dan 
meningkatnya sarana dan 
prasarana yang ada sebanyak 
125 orang

100

  
   

Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 
Berbasis Kompetensi

 
   

penempatan tenaga 
kerja berbasis 
kopetensi.

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja

Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
berkualitas

Terlaksananya 
peningkatan kualitas 
kompetensi informasi 
teknologi bagi 
instruktur dan Staf di 
UPT. PK se Jawa 
Timur.

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 
Berbasis Kompetensi
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.09 :                                 
Tersediannya tenaga kerja 
terlatih, terampil dan 
meningkatnya sarana dan 
prasarana yang ada sebanyak 
245 orang

100

Target B.12 :                                  
Tersediannya tenaga kerja 
terlatih, terampil dan 
meningkatnya sarana dan 
prasarana yang ada sebanyak 
368 orang

100

UPT - PK SUMENEP 2,274,600,000 2,061,943,000 90.65

1.14.0100.20.019 1,800,000,000 1,616,143,000 89.79 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
berkualitas.

Terciptanya pekerja 
yang terampil dan 
tersedianya calon 
tenaga kerja yang 
produktif.

        144 orang Target B.03 :                                
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak  48 orang

100

Target B.06 :                                  
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak  80 orang

100

Target B.09 :                              
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak  112 orang

100

Target B.12 :                               
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 144 orang

100

1.14.0100.20.040 474,600,000 445,800,000 93.93 Terlenggaranya pelatihan 
kerja berbasis kopetensi.

Terlaksananya 
pelatihan kerja dan 
penempatan tenaga 
kerja berbasis 

         80 orang Target B.03 :                                
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak 16 
orang

100

Target B.06 :                                  
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak 32 
orang

100

Target B.09 :                                
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak  48 orang

100

Target B.12 :                                  
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak  80 orang

100

UPT - PK SITUBONDO 1,030,700,000 982,540,500 95.33

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 
Berbasis Kompetensi
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

1.14.0100.20.020 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja

550,000,000 546,636,600 99.39 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
berkualitas.

Terciptanya pekerja 
yang terampil dan 
tersedianya calon 
tenaga kerja yang 
produktif.

        144 orang Target B.03 :                                  
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 32 orang

100

Target B.06 :                                 
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 64 orang

100

Target B.09 :                                
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 80 orang

100

Target B.12 :                                
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 144 orang

100

1.14.0100.20.041 480,700,000 435,903,900 90.68 Terselenggaranya 
pelatihan kerja berbasis 
kopetensi.

Terlaksananya 
pelatihan kerja dan 
penempatan tenaga 
kerja berbasis 
kopetensi.

         80 orang Target B.03 :                                  
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak 16 
orang

100

Target B.06 :                                 
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak 32 
orang

100

Target B.09 :                                
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak  46 
orang

100

Target B.12 :                               
Telah dilakukan penempatan 
tenaga kerja sebanyak  80 
orang

100

UPT - PK KEDIRI 2,683,800,000 2,442,756,500 91.02

1.14.0100.20.021 350,000,000 349,940,000 99.98 Terwujudnya 
penempatan tenaga 

         96 orang Target B.03 :                                  
Identifikasi dan koordinasi

100

Target B.06 :                                        
Terpenuhinya penempatan 
tenaga kerja   32 orang

100

Target B.09 :  Terpenuhinya 
penempatan tenaga kerja   64 
orang

100

Target B.12 :                              
Terpenuhinya penempatan 
tenaga kerja   96 orang

100

1.14.0100.20.042 333,800,000 333,704,000 99.97          64 orang Target B.03 :                                  
---

--

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 
Berbasis Kompetensi

Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
berkualitas

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Penyelenggaraan Program

   
  

Terlaksananya 
pendidikan 
kemasyarakatan 

   
 

  

Mendapat lembaga 
pelatihan yang 
memiliki kompetensi  
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.06 :                                
Pelatihan CBT 32 orang

100

Target B.09 :                                   
Pelatihan CBT 48 orang

100

Target B.12 :                                  
Pelatihan CBT 64 orang

100

1.14.0100.20.058 2,000,000,000 1,759,112,500 87.96            2 kejuruan Target B.03 :                                  
---

--

Target B.06 : Pengadaan 
sarana 3 unit untuk 2 kejuruan

100

Target B.09 :                                 
Workshop 1 kejuruan

100

Target B.12 :                                  
Workshop 2 kejuruan

100

UPT - PK TULUNGAGUNG 1,058,400,000 1,033,784,000 97.67

1.14.0100.20.022 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja

550,000,000 549,330,000 99.88 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
berkualitas.

Terciptanya pekerja 
yang terampil dan 
tersedianya calon 
tenaga kerja yang 
produktif.

        144 orang Target B.03 :                               
Terpenuhinya Pelatihan 
Kejuruan Bordir dan Mixed 
Farming sebanyak 32 orang.

100

Target B.06 :                               
Terpenuhinya Pelatihan 
Kejuruan Las Karbit dan 
Meubelair sebanyak 64 orang.

100

Target B.09 :                                       
Terpenuhinya Pelatihan 
Kejuruan sebanyak 96 orang.               

100

Target B.12 :                                       
Terpenuhinya Pelatihan 
Kejuruan sebanyak 144 orang.               

100

1.14.0100.20.043 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 
Berbasis Kompetensi 

508,400,000 484,454,000 51.44 Terselenggaranya 
pelatihan kerja berbasis 
kopetensi.

Terlaksananya 
pelatihan kerja dan 
penempatan tenaga 
kerja berbasis 
kopetensi.

         64 orang Target B.03 :                               
Pelatihan teknisi komputer dan 
service HP 32 Orang

100

Target B.06 :                               
Pelatihan las karbid dan 
menjahit 64 Orang

100

Target B.09 :                               
Pelatihan mobil bensin dan 
tehnik pendingin 128 Orang

100

Target B.12 :                               
Pelatihan tukang kayu dan 
mesin bubut 144 Orang

100

Mendapatkan sarana 
dan prasarana yang 
memadai.

Penguatan Sarana dan 
Prasarana Kelembagaan 
Pelatihan bagi Tenaga Kerja 
Industri Hasil Tembakau 

Tersusunnya program 
ketengakerjaan di UPT. 
PK Kediri.

  
   

Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 
Berbasis Kompetensi 

 
 

kemasyarakatan 
produktif dalam rangka 
penyelenggaraan 
program pelatihan kerja.

  
  

memiliki kompetensi, 
kelayakan dengan 
pemberian sertifikat.
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

UPT - PK MADIUN 1,049,200,000 1,007,547,400 96.03

1.14.0100.20.023 550,000,000 549,274,000 99.87 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
berkualitas

Tersedianya calon 
tenaga kerja yang 
terampil dan 
produktivitas.

        144 orang Target B.03 :                                 
Terlatihnya calon tenaga kerja 
yang terampil dan produktifitas 
sebanyak 16 orang.

100

Target B.06 :                                            
Terlatihnya calon tanaga kerja 
yang terampil dan produktifitas 
sebanyak 80 orang.

100

Target B.09 :                                           
Terlatihnya calon tanaga kerja 
yang terampil dan produktifitas 
sebanyak 112 orang.

100

Target B.12 :                                                                         
Terlatihnya calon tanaga kerja 
yang terampil dan produktifitas 
sebanyak 144 orang.

100

1.14.0100.20.044 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 

  

499,200,000 458,273,400 91.80 Meningkatnya kualitas 
dan produktivitas tenaga 
kerja.

Tersedianya calon 
tenaga kerja yang 
kompeten dan 
mandiri .

        208 orang Target B.03 :                                                                     
Terlatihnya calon tanaga kerja 
yang berkompetan dan mandiri 
sebanyak 52 orang.

100

Target B.06 :                                            
Terlatihnya calon tanaga kerja 
yang berkompetan dan mandiri 
sebanyak 104 orang.

100

Target B.09 :                                           
Terlatihnya calon tanaga kerja 
yang berkompetan dan mandiri 
sebanyak 156 orang.

100

Target B.12 :                                   
Terlatihnya calon tanaga kerja 
yang berkompetan dan mandiri 
sebanyak 208 orang.

100

UPT - PK PONOROGO 1,040,000,000 1,026,177,000 98.67

1.14.0100.20.024 550,000,000 543,485,000 98.82 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
berkualitas

Tersedianya calon 
tenaga kerja yang 
kompeten dan 
mandiri 

        144 orang Target B.03 :                                                      
Terpenuhinya tenaga kerja 
yang kompeten  16 orang.

100

Target B.06 :                                                       
Terpenuhinya tenaga kerja 
yang kompeten  80 orang.

100

Target B.09 :                                                        
Terpenuhinya tenaga kerja 
yang kompeten  112 orang.   

100

Target B.12 :                                                        
Terpenuhinya tenaga kerja 
yang kompeten  144 orang.

100

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja.

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja



23

% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

1.14.0100.20.045 490,000,000 482,692,000 98.51 Meningkatnya kualitas 
dan produktivitas tenaga 
kerja.

Tersedianya tenaga 
kerja terampil

         64 orang Target B.03 :                                 
Terpenuhi tenaga kerja 
terampil 16 orang.

100

Target B.06 :                                  
Terpenuhi tenaga kerja 
terampil 32 orang.

100

Target B.09 :                                                                           
Terpenuhi tenaga kerja 
terampil 48 orang.

100

Target B.12 :                                 
Terpenuhi tenaga kerja 
terampil 64 orang.

100

UPT - PK BOJONEGORO 1,036,900,000 901,100,000 86.90

1.14.0100.20.025 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja

550,000,000 504,755,000 91.77 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
berkualitas

Terlaksananya 
penempatan tenaga 
kerja

        144 orang Target B.03 :                                
Telah ditempatkan tenaga kerja 
sebanyak 32 Orang

100

Target B.06 :                                
Telah ditempatkan tenaga kerja 
sebanyak 80 Orang

100

Target B.09 :                               
Telah ditempatkan tenaga kerja 
sebanyak 128 Orang

100

Target B.12 :                                   
Telah ditempatkan tenaga kerja 
sebanyak 144 orang

100

1.14.0100.20.046 486,900,000 396,345,000 81.40 Terlaksananya 
peningkatan kualitas dan 
produktivitas tenaga 
kerja

Terlaksananya 
penempatan tenaga 
kerja 

        122 orang Target B.03 :                                
Terpenuhi penempatan tenaga 
kerja 16 Orang

100

Target B.06 :                                 
Terpenuhi penempatan tenaga 
kerja 48 Orang

100

Target B.09 :                                      
Terpenuhi penempatan tenaga 
kerja  64 Orang

100

Target B.12 :                                       
Terpenuhi penempatan tenaga 
kerja  122 Orang

100

UPT - PK WONOJATI, 
MALANG

1,769,000,000 1,635,945,000 92.48

1.14.0100.20.026 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja 

1,150,000,000 1,017,430,000 88.47 Tersedianya tenaga kerja 
terampil yang memenuhi 
standar internasional.

Terciptanya tenaga 
kerja yang terampil.

        160 orang Target B.03 :                                      
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil sebanyak 60 orang

100

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 
Berbasis Kompetensi

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 
Berbasis Kompetensi
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.06 :                                       
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil sebanyak 100 orang

100

Target B.09 :                                        
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil sebanyak 140 orang

100

Target B.12 :                                               
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil sebanyak 160 orang

100

1.14.0100.20.047 619,000,000 618,515,000 99.92         192 orang Target B.03 :                                          
----

--

Target B.06 :                                 
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil, tenaga kerja yang ada 
menjadi terampil diwilayah 
Malang sebanyak 112 orang

100

Target B.09 :                                 
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil, tenaga kerja yang ada 
menjadi terampil diwilayah 
Malang sebanyak 162 orang

100

Target B.12 :                              
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil, tenaga kerja yang ada 
menjadi terampil diwilayah 
Malang sebanyak 192 orang

100

UPT PENGEMBANGAN 
PRODUKTIVITAS TENAGA 
KERJA DI SURABAYA

4,115,000,000 4,037,718,500 98.12

1.14.0100.20.027 650,000,000 634,211,500 97.57 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 

Tersedianya tenaga 
kerja yang terampil 

 

         50 orang Target B.03 :                                 
--

----

Target B.06 :                                
Tersedianya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 20 orang 

100

Target B.09 :                                
Tersedianya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 35 orang

100

Target B.12 :                           
Tersedianya tenaga kerja yang 
terampil dan produktif 
sebanyak 50 orang

100

1.14.0100.20.048 3,465,000,000 3,403,507,000 98.23 Meningkatnya kualitas 
dan produktivitas tenaga 
kerja.

Tersedianya tenaga 
kerja yang terampil, 
terlatih dan 
wirausaha baru.

        475 orang Target B.03 :                                   
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan wirausaha yang 
baru sebanyak 130 orang

100

Target B.06 :                                
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan wirausaha yang 
baru sebanyak 150 orang

100

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja

Terciptanya tenaga 
kerja yang terampil, 
tenaga kerja yang 
ada menjadi terampil 
diwilayah Malang.

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 
Berbasis Kompetensi di UPT 
Pengembangan Produktivitas 
Tenaga Kerja di Surabaya

Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
berkualitas
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.09 :                                
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan wirausaha yang 
baru sebanyak 270 orang

100

Target B.12 :                                
Terlatihnya tenaga kerja yang 
terampil dan wirausaha yang 
baru sebanyak 475 orang

100

UPT - KESELAMATAN DAN 
KESEHATAN KERJA DI 
SURABAYA

2,822,700,000 2,642,701,550 93.62

1.14.0100.20.028 872,700,000 856,043,450 98.09 Terwujudnya lembaga 
pelatihan kerja yang 
berkualitas

Tersedianya sarana 
dan prasarana 
kantor.

         12 bulan Target B.03 :                                                         
Tersediannya sarana dan 
prasarana kantor 3 Bulan.

100

Target B.06 :                                          
Tersediannya sarana dan 
prasarana kantor 6 Bulan

100

Target B.09 :                                         
Tersediannya sarana dan 
prasarana kantor 9 Bulan

100

Target B.12 :                                            
Tersediannya sarana dan 
prasarana kantor 12 Bulan

100

1.14.0100.20.049 1,450,000,000 1,295,201,000 89.32         210 orang Target B.03 :                                                         
--

--

Target B.06 :                                          
Tersedianya tenaga kerja yang 
terampil dibidang Hiperkes dan 
keselamatan kerja 60 orang.

100

Target B.09 :                                          
Tersedianya tenaga kerja yang 
terampil dibidang Hiperkes dan 
keselamatan kerja 100 orang.

100

Target B.12 :                                            
Tersedianya tenaga kerja yang 
terampil dibidang Hiperkes dan 
keselamatan kerja 210 orang

100

1.14.0100.20.066 500,000,000 491,457,100 98.29 Meningkatnya kualitas 
dan produktivitas tenaga 
kerja.

        100 orang Target B.03 :                                          
--

--

Target B.06 :                                                   
Tersedianya hasil pengujian 
kualitas udara indoor ruangan 
perkantoran di perusahaan dan 
data pemeriksaan kesehatan 
tenaga kerja dan lingkungan 
kerja di 5 perusahaan  50 

100

Target B.09 :                                         
Tersedianya hasil pengujian 
kualitas udara indoor ruangan 
perkantoran di perusahaan dan 
data pemeriksaan kesehatan 
tenaga kerja dan lingkungan 
kerja di 15 perusahaan, 100 

100

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 
Berbasis Kompetensi.

Meningkatnya kualitas 
dan produktivitas tenaga 
kerja.

Tersedianya tenaga 
kerja yang terampil 
dibidang Hiperkes 
dan Keselamatan 
Kerja.

Peningkatan Perlindungan 
terhadap Tenaga Kerja 
Indonesia dan Keselamatan 
Kesehatan Kerja.

Tersedianya hasil 
pengujian kualitas 
udara indoor 
ruangan perkantoran 
di perusahaan dan 
data pemeriksaan 
kesehatan tenaga 
kerja dan lingkungan 
kerja.

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja.
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.12 :                                                
--

0 Telah selesai 
dilaksanakan 

 UPT - PK PELAYANAN 
PENEMPATAN 
PERLINDUNGAN TENAGA 
KERJA DI INDONESIA

4,720,000,000 4,459,330,680 94.48

1.14.0100.20.029 3,264,820,000 3,073,455,655 94.14    88,433 orang Target B.03 :                                          
Terlaksananya operasional dan 
perlindungan bagi TKI yang 
pulang sebanyak 17.834 orang

100

Target B.06 :                               
Terlaksananya operasional dan 
perlindungan bagi TKI yang 
pulang sebanyak   39.673 

100

Target B.09 :                                
Terlaksananya operasional dan 
perlindungan bagi TKI yang 
pulang sebanyak 63.593 orang.

100

Target B. 12 :              
Terlaksananya operasional dan 
perlindungan bagi TKI yang 
pulang sebanyak 88.433 orang.

100

1.14.0100.20.050 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 

1,455,180,000 1,385,875,025 95.24 Terlaksananya pelatihan 
terhadap TKI Purna dan 
keluarga TKI.

Tersedianya 
lapangan usaha bagi 
TKI Purna dan 
keluarga yang 

        360 orang Target B.03 :                                          
--

--

Target B.06 :                                 
Terlatihnya wirausaha bagi  TKI 
Purna dan keluarga TKI yang 
sukses sebanyak 180 orang

100

Target B.09 :                                
Terlatihnya wirausaha bagi  TKI 
Purna dan keluarga TKI yang 
sukses sebanyak 270 orang

100

Target B.12 :                                  
Terlatihnya wirausaha bagi  TKI 
Purna dan keluarga TKI yang 
sukses sebanyak 360 orang

100

1.14.0100.20.059 3,850,000,000 3,842,548,050 99.81  7200              
250                 
480                              
100                                

Target B.03 :                                                               
-Tersediannya 1.800 majalah 
SDM, 40 Lap.Eval dan Dinamis

100

Target B.06 :                                                       
-Tersediannya 3.600 majalah 
SDM, 120 Lap.Eval dan Dinamis

100

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Perencanaan Pengembangan 
dan Informasi 
Ketenagakerjaan, 
Ketransmigrasian dan 
Kependudukan

Terlaksananya 
Pengembangan Informasi 
yang diperlukan di 
bidang ketenagakerjaan, 
Ketransmigrasian dan 
Kependudukan

Tersedianya Majalah 
SDM, Buku IKK, 
Lap.Evaluasi dan lap. 
Dinamis,  buku 
Pemetaan.

Majalah      
buku IKK     
Lap.Eval        
Buku 
Pemetaan

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja di UPT Pelayanan 
Penempatan Perlindungan 
Tenaga Kerja di Indonesia

Terlaksanannya 
pembinaan dan 
pelayanan penempatan 
TKI ke luar negeri dan  
operasional pelayanan 
counter kedatangan TKI 
di Bandara Juanda.

Terlaksananya 
pembinaan 
operasional serta 
perlindungan bagi 
TKI yang pulang dari 
luar negeri.
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.09 :                                                               
-Tersediannya 5.400 majalah 
SDM, 240 Lap.Eval dan 
Dinamis, 250 Buku IKK

100

Target B.12 :                                                           
-Tersediannya 7.200 majalah 
SDM, 480 Lap.Eval dan 
Dinamis, 250 Buku IKK

100

UPT - PELATIHAN 
KEPENDUDUKAN DI 
BALONGBENDO

1,500,000,000 1,459,295,770 97.29

1.14.0100.20.030 1,000,000,000 966,341,470 96.63         122 orang Target B.03 :                                  
Terciptanya tenaga kerja 16 
Orang

100

Target B.06 :                                  
Terciptanya tenaga kerja 62 
Orang

100

Target B.09 :                                   
Terciptanya tenaga kerja 102 
Orang

100

Target B.12 :                                     
Terciptanya tenaga kerja 122 
Orang

100

1.14.0100.20.051 500,000,000 492,954,300 98.59 Meningkatnya 
ketrampilan penduduk 
dan pengetahuan 
administrasi 
kependudukan.

Tersedianya 
penduduk yang 
produktif terampil 
dan terlatih 
kewirausahaan.

         80 orang Target B.03 :                                  
Terpenuhinya kewirausahaan 
16 Orang

100

Target B.06 :                                  
Terpenuhinya kewirausahaan 
32 Orang

100

Target B.09 :                                 
Terpenuhinya kewirausahaan 
62 Orang

100

Target B.12 :                                    
Terpenuhinya kewirausahaan 
80 Orang

100

1.14.0100.21 PROGRAM PENGAWASAN 
KETENAGAKERJAAN DAN 
PERLINDUNGAN TENAGA 

4,700,000,000 4,699,053,130 99.98 √

1.14.0100.21.001 Peningkatan Pengawasan, 
Perlindungan, dan Penegakan 
Hukum Ketenagakerjaan

1,799,300,000 1,798,665,350 99.96 Meningkatnya 
kemandirian, 
kemampuan dan 

Terselesainya 
permasalahan di 
perusahaan dengan 

        160 orang Target B.03 :  Identifikasi 
permasalahan di perusahaan               

100

        521 perusaha
an

Target B.06 :                                     
Penyelesaian kasus 
ketenagakerjaan 40 orang, 127 

100

Target B.09 :                                                   
Penyelesaian kasus 
ketenagakerjaan 120 orang, 

100

Target B.12 :                                                   
Penyelesaian kasus 
ketenagakerjaan 160 orang, 

100

1.14.0100.21.001 877,000,000 876,882,760 99.99          60 orang Target B.03 :   Terlaksananya 
rapat koordinasi dan identifikasi

100

  
   

   
   

Terpenuhinya tenaga 
kerja ahli 
keselamatan kerja, 

  
   

Pembinaan dan Penerapan 
Keselamatan dan Kesehatan 
Kerja pada Sektor dengan 

   

Meningkatnya 
kemandirian dan 
profesionalisme ahli 

  
   

   
  

   
 

Tersedianya 
peningkatan SDM 
tenaga kerja yang 
terampil dan terlatih.

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Penyelenggaraan Program-
Program Pelatihan Kerja 
Berbasis Kompetensi 

Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam Rangka 
Peningkatan Revitalisasi dan 
Kualitas Lembaga Pelatihan 
Kerja 

Meningkatnya 
ketrampilan penduduk 
dan pengetahuan 
administrasi 
kependudukan.
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

        200 perusaha
an

Target B.06 :                                 
Tenaga ahli Keselamatan kerja 
Lingkungan Kerja di 

100

Target B.09 :                                 
Tenaga ahli Keselamatan kerja 
Lingkungan Kerja di 

100

Target B.12 :                                
Tenaga ahli Keselamatan kerja 
Lingkungan Kerja di 

100

1.14.0100.21.006 Penguatan Kapasitas 
Kelembagaan Pengawasan 
Ketenagakerjaan

855,000,000 854,824,900 99.98 Meningkatnya 
kemandirian petugas K3 
kimia dan pelaksana 

Terpenuhinya tenaga 
K3 kimia dan 
petugas pelayanan 

        190 orang Target B.03 :   Terlaksananya 
koordinasi dengan perusahaan2 
di Jatim

100

        190 perusaha
an

Target 06 :                                          
Petugas K3 Kimia dan petugas 
pelayanan kesehatan di 

100

Target B.09 :                                          
Petugas K3 Kimia dan petugas 
pelayanan kesehatan di 

100

Target B.12 :                                          
Petugas K3 Kimia dan petugas 
pelayanan kesehatan di 

100

1.14.0100.21.007 510,000,000 509,999,720 100.00         180 orang Target B.03 :   Terlaksananya 
Identifikasi dan koordinasi dgn 
perusahaan2.

100

        180 perusaha
an

Target B.06 :                                
Peserta Jamsostek di 
perusahaan 60 orang, 60 

100

Target B.09 :                               
Peserta Jamsostek di 
perusahaan 120 orang, 120 

100

Target B.12 :                               
Peserta Jamsostek di 
perusahaan 180 orang, 180 

100

1.14.0100.21.008 Peningkatan Pencegahan 
terhadap Eksploitasi dan 
Berbagai Bentuk Pekerjaan 

658,700,000 658,680,400 100.00 Meningkatnya 
perlindungan dan 
kesejahteraan anak yang 

Diperolehnya data 
tenaga kerja anak 
dan tenaga kerja 

         30 orang Target B.03 :                                   
Tenaga kerja anak dan tenaga 
perempuan 15 orang, 65 

100

        138 perusaha
an

Target B.06 :                                  
Tenaga kerja anak dan tenaga 
perempuan 20 orang, 98 

100

Target B.09 :                                   
Tenaga kerja anak dan tenaga 
perempuan 30 orang, 138 

100

Target B.12 :                                    
Tenaga kerja anak dan tenaga 
perempuan 30 orang, 138 

100

  
  

 j , 
kesehatan dan 
lingkungan kerja di 
perusahaan.

   
   

j  p   g  
Resiko Kecelakaan Kerja 
Tinggi

 
  

p   
keselamatan dan 
kesehatan kerja (AK3) 
dan panitia pembina 
keselamatan dan 
Kesehatan kerja (P2K3) 
di perusahaan.

Peningkatan Kepesertaan 
Jaminan Sosial Tenaga Kerja, 
baik Sektor Pekerja Formal 
maupun Informal

Meningkatnya 
kepersertaan program 
Jamsostek bagi 
perusahaan ektor formal 
dan informal. 

Terwujudnya 
kepersertaan 
program jamsostek 
di perusahaan baik 
sektor formal 
maupun sektor 
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

1.14.0100.22 PROGRAM PERLUASAN 
DAN PENEMPATAN KERJA

6,685,000,000 5,785,000,842 86.54 √ √

1.14.0100.22.016 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam rangka 
Pembentukan Tenaga Kerja 
Mandiri (TKM)

750,000,000 737,074,561 98.28          80 orang Target B.03 :                                           
----

---

Target B.06 :                                
Sosialisasi, identivikasi, seleksi 
dan perekrutan TKM sebanyak 

100

Target B.09 :                               
Terlatihnya  TKM wanita 
sarjana dan terdidik sebanyak  
50 orang

100

Target B.12 :                                 
Terlatihnya TKM masyarakat 
terdidik di pedesaan  sebanyak  
80 orang

100

1.14.0100.22.018 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam rangka 
Penciptaan Lapangan Kerja

750,000,000 745,493,320 99.40 Menurunnya tingkat 
pengangguran

         90 orang Target B.03 :                              
Sosialisasi, identivikasi, seleksi 
dan perekrutan peserta 
sebanyak  90 orang

100

Target B.06 :                                
- Terlatihnya kader TPK 
sebanyak 30 orang                                
- Terlatihnya Pemula usaha 
Teknologi Pemula Sederhana 
sebanyak 30 orang

100

Target B.09 :                                
- Terlatihnya Wira usaha kecil 
aneka terapan sebanyak 60 
orang

100

Target B.12 :                                
- Terlatihnya Wira usaha kecil 
aneka terapan sebanyak 90 
orang

100

1.14.0100.22.026 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam rangka 
Penempatan Tenaga Kerja 
Luar Negeri

3,873,000,000 2,995,672,170 77.35    52,000 orang Target B.03 :                                          
- Pelaksanaan bimbingan dan 
PAP bagi TKI ke luar negeri,        
- Perlindungan dan pemulangan 
TKI bermasalah.  Sebanyak 
10.000 orang.

145,63

Target B.06 :                                          
- Pelaksanaan bimbingan dan 
PAP bagi TKI ke luar negeri,        
- Perlindungan dan pemulangan 
TKI bermasalah. Sebanyak 
15.000 orang.

100

Terwujudnya Tenaga 
kerja Mandiri di Jawa 
Timur.  

Terciptanya 
wirausaha mandiri  
melalui :                                          
1. Peningkatan TKM 
wanita sarjana.                                           
2. TKM wanita 
terdidik,                            
3.  TKM masyarakat 
terdidik di pedesaan

Menurunnya tingkat 
pengangguran

Terlaksananya 
bimbingan dan 
penempatan TKI,  
perlindungan bagi  
TKI bermasalah 
dengan rincian :                                                             
1. Pembekalan Akhir 
Pemberangkatan 
(PAP) sebanyak 
40.000 orang.                                                                      
2. TKI-B (TKI 
Bermasalah) 
sebanyak 12.000 

)

Terciptanya 
wirausaha yang 
produktif  melalui :                                                                        
1. peningkatan kader 
TPK.                                              
2. Pemula usaha 
melalui Teknologi 
Produktif sederhana.                                             
3. wira usaha kecil  
aneka terapan.
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.09 :                                          
- Pelaksanaan bimbingan dan 
PAP bagi TKI ke luar negeri,        
- Perlindungan dan pemulangan 
TKI bermasalah sebanyak 
30.000 orang.

100

Target B.12 :                                          
- Pelaksanaan bimbingan dan 
PAP bagi TKI ke luar negeri,        
- Perlindungan dan pemulangan 
TKI bermasalah sebanyak 
52.000 orang

100

1.14.0100.22.027 Pendidikan Kemasyarakatan 
Produktif dalam rangka 
Penempatan Tenaga Kerja 
Dalam Negeri

525,000,000 521,901,740 99.41 Menurunnya tingkat 
pengangguran

Terlaksananya 
penempatan Tenaga 
Kerja Dalam Negeri 
melalui AKAD, 
PPTKIS, TKA, 
Tingkat penyandang 
cacat, mantan TKI 
bermasalah.

     1,040 orang Target B.03 :                                     
- Pemberdayaan Tenaga kerja 
penyandang cacat sebanyak 25 
orang.                                                   
- Pelatihan Mantan TKI 
Bermasalah sebanyak 25 orang

100

100

Target B.09 :                                
- Pemberdayaan Tenaga kerja 
penyandang cacat sebanyak 75 
orang.                                                   
- Pelatihan Mantan TKI 
Bermasalah sebanyak 340 
orang                                                          
- Monev Penempatan Tenaga 
kerja melalui AKAD dan  Monev 
Kantor cabang PPTKIS. 

100

Target B.12 :                                                                
- Pemberdayaan Tenaga kerja 
penyandang cacat sebanyak 
100 orang.                                                   
- Pelatihan Mantan TKI 
Bermasalah sebanyak 1.040 
orang                                                          
- Monev Penempatan Tenaga 
kerja melalui AKAD dan  Monev 
Kantor cabang PPTKIS. 

100

   
  

   
   

  
                                                               

   
 

  
                                                                       

   
 

  
orang).

Target B.06 :                               
- Pemberdayaan Tenaga kerja 
penyandang cacat sebanyak 50 
orang.                                                   
- Pelatihan Mantan TKI 
Bermasalah sebanyak 125 
orang                                                          
- Monev Penempatan Tenaga 
kerja melalui AKAD sebanyak 
700  orang
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

1.14.0100.22.028 Pengembangan dan 
Peningkatan Bimbingan 
Jabatan, Bursa Kerja Khusus, 
dan Bursa Kerja Pemerintah 
dan Swasta (BKP/BKS) Melalui 
PLKT, Radio Job FM

620,000,000 618,031,151 99.68 Terwujudnya Bimbingan 
Jabatan, Bursa Kerja 
Khusus, dan Bursa Kerja 
Pemerintah dan Swasta 
(BKP/BKS) Melalui PLKT, 
Radio Job FM

Terciptanya jejaring 
Bursa Kerja, 
penyajian informasi 
pasar kerja yang 
aktual, penyuluhan  
lowongan kerja , dan   
penempatan tenaga 
kerja melalui BKO, 
Penyuluhan dan 
Bimbingan Jabatan, 
Penyusunan IPK dan 
Pelaksanaan Job 
Market Fair.

   10,000 lowongan 
kerja

Target B.03 :                                    
- Terlaksananya jejaring Bursa 
Kerja, penyajian informasi 
pasar kerja yang aktual, 
penyuluhan ke  2.000 lowongan 
kerja , dan  500 penempatan 
tenaga kerja melalui BKO, 
Penyuluhan dan Bimbingan 
Jabatan, Penyusunan IPK dan 
Pelaksanaan Job Market Fair.

100

Target B.06 :                                    
- Terlaksananya jejaring Bursa 
Kerja, penyajian informasi 
pasar kerja yang aktual, 
penyuluhan ke  3.000 lowongan 
kerja , dan  400 penempatan 
tenaga kerja melalui BKO, 
Penyuluhan dan Bimbingan 
Jabatan, Penyusunan IPK dan 
Pelaksanaan Job Market Fair.

100

Target B.09 :                                    
- Terlaksananya jejaring Bursa 
Kerja, penyajian informasi 
pasar kerja yang aktual, 
penyuluhan ke  3.000 lowongan 
kerja , dan  500 penempatan 
tenaga kerja melalui BKO, 
Penyuluhan dan Bimbingan 
Jabatan, Penyusunan IPK dan 
Pelaksanaan Job Market Fair.

100

Target B.12 :                                    
- Terlaksananya jejaring Bursa 
Kerja, penyajian informasi 
pasar kerja yang aktual, 
penyuluhan ke  2.000 lowongan 
kerja , dan  200 penempatan 
tenaga kerja melalui BKO, 
Penyuluhan dan Bimbingan 
Jabatan, Penyusunan IPK dan 
Pelaksanaan Job Market Fair.

1.14.0100.22.031 167,000,000 166,827,900 99.90         125 lembaga Target B.03 :                                              
--

---Penyempurnaan Peraturan 
dan Kebijakan 
Ketenagakerjaan Agar 
Tercipta Pasar Kerja yang 
Fleksibel

Terwujudnya peraturan 
dan kebijakan 
ketenagakerjaan yang 
sesuai dengan kebutuhan 
Ketenagakerjaan di Jawa 

Terlaksananya 
harmonisasi 
Peraturan Perundang-
undangan 
Ketenagakerjaan 
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% 
Capaian 
Kinerja

Uraian Target Satuan 1 2 3 4 5 6

Kode Program/ 
Kegiatan

Nama Program/Kegiatan/                       
Rencana Aksi

Dana Program/ 
Kegiatan (Rp.)

Realisasi Dana 
Program/ 

Kegiatan (Rp.)

% 
Realisasi 

Dana

Mendukung 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU)
Data 

Pendukung
Ukuran Keberhasilan B03, 

B06, B09 dan B12
Kriteria   Keberhasilan

Ukuran Keberhasilan 

Target B.06 :                                  
Terlaksananya sosialisasi dan 
harmonisasi Peraturan 
Perundang-undangan Bidang 
Ketenagakerjaan di 50 
perusahaan

100

Target B.09 :                                  
Terlaksananya sosialisasi dan 
harmonisasi Peraturan 
Perundang-undangan Bidang 
Ketenagakerjaan di 85 
perusahaan

100

Target B.12 :                                  
Terlaksananya sosialisasi dan 
harmonisasi Peraturan 
Perundang-undangan Bidang 
Ketenagakerjaan di 125 
perusahaan

100

123,540,189,709 115,267,697,226 93.30

  
  

  
    

  
  

  
   

   
Timur

 
 

 
 

 
penempatan/bursa 
kerja 
khusus/pemerintah 
dan swasta.

JUMLAH
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