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LAPORAN KINERJA SKPD TRIWULANAN TAHUN 2016 

SKPD : BAKORWIL II BOJONEGORO PROVINSI JAWA TIMUR 

No Sasaran Renja Kode Program/ 
Kegiatan 

Program / 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (Outcome) / 

Kegiatan (Output) 

Target  SKPD Pada 
Tahun 2014 S/D 

2019              

Realisasi Capaian 
Kinerja Renstra 
SKPD Sampai 
Dengan Renja 

SKPD Tahun 2015

Target Kinerja Dan 
Anggaran Renja SKPD 
Tahun Berjalan (Tahun 
2016) Yang Dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian 
Kinerja Dan 

Anggaran Renja 
SKPD Yang 
Dievaluasi 

Tingkat 
Capaian Kinerja 

Dan Realisasi 
Anggaran 

Renja Yang 
Dievaluasi (%)

Realisasi Kinerja Dan 
Anggaran Renstra 

SKPD S/D Tahun 2016 

Tingkat Capaian 
Kinerja Dan 

Realisasi 
Anggaran 

Renstra SKPD 
S/D Tahun 2016 

(%) 

Ket 

I Ii Iii Iv 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7x100 14=6+12 15=14/5 X100 

16 
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K (%) Rp (%) K Rp K (%) Rp (%) 

1 Meningkatnya 
Hasil Koordinasi 
penyelenggaraan 
Pemerintahan 
dan 
Pembangunan di 
Wilayah kerja 
BAKORWIL 
Pemerintahan 
dan 
Pembangunan Di 
Bojonegoro 

1.20.1400.01 Program 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

Indeks kepuasan 
masyarakat/aparatur 
terhadap pelayanan 
administrasi 
perkantoran dan 
kenyamanan kantor  

100 9.034.902.031 100 1.121.446.459 100 765.119.100  147.911.700  248.147.029  160.420.589  205.631.200 100 762.110.518 100 99,61 200 1.883.556.977 40 20,85  

1.20.1400.01.019 Pelaksanaan 
Administrasi 
Perkantoran 

Jumlah pegawai yang 
puas (Orang) 

330 9.034.902.031 66 1.121.446.459 66 765.119.100 66 147.911.700 66 248.147.029 66 160.420.589 66 205.631.200 66 762.110.518 100 99,61 132 1.883.556.977 40 20,85  

  Rata-Rata Capaian Kinerja 100 99,61  40 20,85  

  Predikat Kinerja Sangat 
Tinggi 

Sangat 
Tinggi 

 Sangat 
rendah 

Sangat 
rendah 

 

2 1.20.1400.02 Program 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur 

Persentase sarana 
dan prasarana 
aparatur yang layak 
fungsi 

100 1.674.475.900 100 841.641.578 100 913.217.400  204.763.733  346.032.039  135.581.410  157.263.897 100 843.641.079 100 92,38 200 1.687.886.968 40 100,33  

1.20.1400.02.012 Penyediaan 
Peralatan dan 
Kelengkapan Sarana 
dan Prasarana 

Jumlah peralatan dan 
perlengkapan sarana dan 
prasarana yang tersedia 
(unit) 

625 892.312.950 125 456.581.358 125 556.500.000 35 170.463.533 31 116.067.004 26 98.644.510 33 117.253.408 125 502.428.455 100 90,28 250 959.009.813 40 107,47  

1.20.1400.02.031 Pemeliharaan 
Peralatan dan 
Kelengkapan Sarana 
dan Prasarana 

Jumlah peralatan dan 
perlengkapan sarana dan 
prasarana yang 
terpelihara (Unit) 

10 782.162.950 2 385.060.220 2 356.717.400 2 34.300.200 2 229.965.035 2 36.936.900 2 42.614.800 2 343.816.935 100 96,38 4 728.877.155 40 93,19  

  Rata-Rata Capaian Kinerja 100 90,28  40 93,19  

  Predikat Kinerja Sangat 
Tinggi 

Tinggi  Sangat 
rendah 

Sangat 
Tinggi 

 

3.   1.20.1400.07 Program 
Peningkatan 
Kapasitas 
Kelembagaan 
Pemerintah 
Daerah 

Persentase 
kelembagaan yang 
tepat fungsi 

100 593.825.300 100 239.941.428 100 714.574.000  181.745.345  161.862.124  141.652.172  199.221.113 100 684.480.754 100 95,79 200 924.422.182 40 162,05  

  1.20.1400.07.001 Koordinasi dan 
Konsultasi 
Kelembagaan 
Pemerintah Daerah 

Jumlah kelembagaan 
yang tepat fungsi (Unit) 

100 268.582.650 20 115.620.578 20 516.211.500 5 104.781.545 5 117.920.124 5 119.649.672 5 156.858.113 20 499.209.454 100 96,71 40 614.830.032 40 228,92  

  1.20.1400.07.002 Peningkatan 
Kapasitas Sumber 
Daya Aparatur 

Jumlah pegawai yang 
mengikuti pendidikan 
formal / non formal 
dalam peningkatan 
SDM(Orang) 

330 325.242.650 66 124.320.850 66 198.362.500 17 76.963.800 17 43.942.000 17 22.002.500 15 42.363.000 66 185.271.300 100 93,40 132 309.592.150 40 95,19  

    Rata-Rata Capaian Kinerja 100 93,40  40 162,05  

    Predikat Kinerja Sangat 
Tinggi 

Sangat 
Tinggi 

 Sangat 
rendah 

Sangat 
Tinggi 

 

4.   1.20.1400.08 Program 
Penyusunan, 
Pengendalian dan 
Evaluasi 
Dokumen 

persentase dokumen 
penyelenggaraan 
pemerintahan yang 
disusun tepat waktu 

100 795.312.660 100 126.376.479 100 120.000.000  32.775.300  36.139.233  21.692.900  23.924.294 100 114.531.727 100 95,44 200 240.908.206 37,78 31,27  
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No Sasaran Renja Kode Program/ 
Kegiatan 

Program / 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (Outcome) / 

Kegiatan (Output) 

Target  SKPD Pada 
Tahun 2014 S/D 

2019              

Realisasi Capaian 
Kinerja Renstra 
SKPD Sampai 
Dengan Renja 

SKPD Tahun 2015

Target Kinerja Dan 
Anggaran Renja SKPD 
Tahun Berjalan (Tahun 
2016) Yang Dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian 
Kinerja Dan 

Anggaran Renja 
SKPD Yang 
Dievaluasi 

Tingkat 
Capaian Kinerja 

Dan Realisasi 
Anggaran 

Renja Yang 
Dievaluasi (%)

Realisasi Kinerja Dan 
Anggaran Renstra 

SKPD S/D Tahun 2016

Tingkat Capaian 
Kinerja Dan 

Realisasi 
Anggaran 

Renstra SKPD 
S/D Tahun 2016 

(%) 

Ket 

I Ii Iii Iv 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7x100 14=6+12 15=14/5 X100 

16 
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K (%) Rp (%) K Rp K (%) Rp (%) 

Penyelenggaraan 
Pemerintahan 

    1.20.1400.08.001 Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 

Jumlah dokumen 10 264.104.220 2 36.799.729 2 40.000.000 1 3.874.000 1 10.513.500  8.927.200  14.645.894 2 37.960.594 100 94,90 4 74.760.323 40 28,31  

    1.20.1400.08.002 Penyusunan 
Laporan Hasil 
Pelaksanaan 
Rencana Program 
dan Anggaran 

Jumlah dokumen 25 264.104.220 5 50.285.100 5 42.000.000 4 25.136.500 1 14.565.623  0  400.000 5 40.102.123 100 95,48 10 90.387.223 40 34,22  

    1.20.1400.08.003 Penyusunan, 
Pengembangan, 
Pemeliharaan dan 
Pelaksanaan Sistem 
Informasi Data 

Jumlah dokumen 15 267.104.220 3 39.291.650 3 38.000.000 1 3.764.800  11.060.110 1 12.765.700 1 8.878.400 3 36.469.010 100 95,97 5 75.760.660 33,33 28,36  

    Rata-Rata Capaian Kinerja 100 94,90  37,78 22,76  

    Predikat Kinerja Sangat 
Tinggi 

Sangat 
Tinggi 

 Sangat 
rendah 

Sangat 
rendah 

 

5.   1.20.1400.96 Program 
Koordinasi, 
Fasilitasi dan 
Monev 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan 
dan 
Pembangunan 

Persentase  Jumlah 
koordinasi, fasilitasi 
dan monev yang 
ditindaklanjuti 

100 18.559.598.654 100 2.312.887.495 100 840.000.000  180.305.584  376.655.386  143.396.001  128.229.626 4 828.586.597 100 98,64 8 2.463.088.442 36,36 16,82  

    1.20.1400.96.001 Sinkronisasi, 
Monitoring, dan 
Evaluasi 
Pelaksanaan 
Pembangunan 
Bidang 
Pemerintahan 

Jumlah dokumen yang 
ditindaklanjuti 

22 6.102.399.664 4 983.725.116 4 210.000.000 1 46.531.884 1 89.330.686 1 51.920.551 1 20.666.706 4 208.449.827 100 99,26 8 1.192.174.943 36,36 19,54  

    1.20.1400.96.002 Sinkronisasi, 
Monitoring, dan 
Evaluasi 
Pelaksanaan 
Pembangunan 
Bidang Ekonomi 

Jumlah dokumen yang 
ditindaklanjuti 

22 4.602.399.664 4 347.305.770 4 210.000.000 1 46.116.100 1 83.070.700 1 20.674.500 1 58.406.100 4 208.267.400 100 99,17 8 555.573.170 36,36 12,07  

    1.20.1400.96.003 Sinkronisasi, 
Monitoring, dan 
Evaluasi 
Pelaksanaan 
Pembangunan 
Bidang 
Kemasyarakatan 

Jumlah dokumen yang 
ditindaklanjuti 

22 4.252.399.663 4 510.300.359 4 210.000.000 1 40.069.450 1 103.935.150 1 45.705.950 1 15.329.420 4 205.039.970 100 97,64 8 715.340.329 36,36 16,82  

    1.20.1400.96.004 Sinkronisasi, 
Monitoring, dan 
Evaluasi 
Pelaksanaan 
Pembangunan 
Bidang Sarana dan 
Prasarana 

Jumlah dokumen yang 
ditindaklanjuti 

22 3.602.399.663 4 471.556.250 4 210.000.000 1 47.588.150 1 100.318.850 1 25.095.000 1 33.827.400 4 206.829.400 100 98,49 8 678.385.650 36,36 18,83  

  Rata-Rata Capaian Kinerja 100 97,64  36,36 16,46  

  Predikat Kinerja Sangat 
Tinggi 

Sangat 
Tinggi 

 Sangat 
Rendah 

Sangat 
Rendah 

 

6.   1.20.1400.97 Program 
pengembangan 
Data Informasi 

Persentase Jumlah 
keterisian data dan 
informasi kegiatan 
yang dilaksanakan 

100 3.844.468.686 100 146.582.700 100 43.950.000  8.864.700  8.550.000  9.065.500  16.844.100 1 43.324.300 100 98,58 200 189.907.000 40 4,94  
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No Sasaran Renja Kode Program/ 
Kegiatan 

Program / 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (Outcome) / 

Kegiatan (Output) 

Target  SKPD Pada 
Tahun 2014 S/D 

2019              

Realisasi Capaian 
Kinerja Renstra 
SKPD Sampai 
Dengan Renja 

SKPD Tahun 2015

Target Kinerja Dan 
Anggaran Renja SKPD 
Tahun Berjalan (Tahun 
2016) Yang Dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian 
Kinerja Dan 

Anggaran Renja 
SKPD Yang 
Dievaluasi 

Tingkat 
Capaian Kinerja 

Dan Realisasi 
Anggaran 

Renja Yang 
Dievaluasi (%)

Realisasi Kinerja Dan 
Anggaran Renstra 

SKPD S/D Tahun 2016 

Tingkat Capaian 
Kinerja Dan 

Realisasi 
Anggaran 

Renstra SKPD 
S/D Tahun 2016 

(%) 

Ket 

I Ii Iii Iv 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7x100 14=6+12 15=14/5 X100 

16 
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K (%) Rp (%) K Rp K (%) Rp (%) 

    1.20.1400.97.004 Sinkronisasi, 
Monitoring dan 
Evaluasi 
Pelaksanaan 
Program 
Pembangunan di 
Kabupaten/Kota 

Jumlah dokumen 5 3.844.468.686 1 146.582.700 1 43.950.000 0 8.864.700 0 8.550.000 0 9.065.500 1 16.844.100 1 43.324.300 100 98,58 2 189.907.000 40 4,94  

    Rata-Rata Capaian Kinerja 100 98,58  40 4,94  

    Predikat Kinerja Sangat 
Tinggi 

Sangat 
Tinggi 

 Sangat 
Rendah 

Sangat 
Rendah 

 

JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM  3.396.860.500  756.366.362  1.177.385.811  611.808.572  731.114.230  3.276.674.975  96,46      

TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 6) 100 96,74   39,02 56,04  

PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 6) Sangat 
Tinggi 

Sangat 
Tinggi 

  Sangat 
rendah 

Sangat 
rendah 

 

  

Faktor pendorong keberhasilan kinerja : ketersediaan dana tepat waktu; terjalinnya koordinasi pelaksanaan kegiatan yang baik dengan perangkat daerah maupun instansi terkait lainnya 

Faktor penghambat pencapaian kinerja : - 

Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya: re-schedule pelaksanaan kegiatan untuk meningkatkan daya serap anggaran dan pencapaian target kinerja kegiatan. 

Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja PD  berikutnya: Perlunya konsistensi dokumen perencanaan sampai penganggaran 

 


