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LAPORAN KINERJA SKPD TRIWULANAN TAHUN 2016 

SKPD : BIRO ADMINISTRASI KESEJAHTERAAN RAKYAT SETDA PROVINSI JAWA TIMUR 

No Sasaran 
Renja 

Kode 
Program/ 
Kegiatan 

Program/ 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Program 
(outcome) 
Kegiatan 
(output) 

Target Renstra SKPD 
pada Tahun 2015 s/d 
2019 (periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja 
Renstra SKPD sampai 
dengan Renja SKPD 
Tahun lalu (2014) 

Target Kinerja dan 
anggaran Renja SKPD 

Tahun berjalan (Tahun n-
1) yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi Capaian 
Kinerja dan 

Anggaran Renja 
SKPD yang di 

evaluasi 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi 
Anggaran Renja 
yang di evaluasi 

(%) 

Realisasi Kinerja 
dan Anggaran 

Renstra SKPD s/d 
Tahun 2016 (akhir 

tahun 
pelaksanaan 
Renja SKPD) 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi Anggaran 
Renstra SKPD s/d 
Tahun 2014 (Akhir 

Tahun 
Pelaksanaan Renja 

SKPD) (%) 

Ket. 
I II III IV 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 = 12/7x100 14 = 6+12 15 = 14/5x100 16 

K  Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K (%) Rp (%) K Rp K Rp   

    

1.20.0307.01 Program 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

Indeks 
kepuasan 
masyarakat/ap
aratur terhadap 
pelayanan adm 
perkantoran 
dan 
kenyamanan 
kantor 

100 % 8.454.812.422 94.97  1.539.495.130 100 % 613.570.000 18,78 115.251.320 26,11 160.221.000 22,06 135.372.025 28,18 172.887.460 95,14 583.731.805 95,14 95,14 95 2.123.226.935 25,11 25,11  

    

  Pelaksanaan 
Administrasi 
Perkantoran 

Jumlah 
Pegawai yang 
mendapat 
layanan 

100 %     63 orang  63        63   100 63     

      Rata-Rata Capaian Kinerja 95,1 95,14  25,11 25,11  

      Predikat Kinerja Sangat 
Tinggi

Sangat 
Tinggi 

 Sangat 
Rendah 

Sangat 
Rendah 

 

    

  Program 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur 

Prosentase 
Sarana dan 
Prasarana 
aparatur yang 
layak fungsi 

100 %       381.873.140 21.40 89.939.983 14,27 54.502.328 38,25 146.070.519 17,86 68.215.374 93,94 358.728.204 93,94 93,94 94 358.728.204    

    

  Penyediaan 
Peralatan dan 
Kelengkapan 
Sarana dan 
Prasarana 

Prosentase 
Peralatan dan 
Sarana yang 
terpelihara 

100 %     90 %  21,40  34,37  37.24    34,37  34,37 34,37 34     

      Rata-Rata Capaian Kinerja 64,2 93,94     

      Predikat Kinerja Renda
h 

Sangat 
Tinggi 

    

    

  Program 
Peningkatan 
Kapasitas 
Kelembagaan 
Pemerintah 
Daerah 

Prosentase 
kelembagaan 
yang tepat 
fungsi 

100 %     100 % 535.844.560 20,13 89.542.050 24,74 132.570.275 19,49 104.436.451 37,00 198.278.900 97,94 524.827.676 97,94 97,94 98 524.827.676    

    

  Koordinasi dan 
Konsultasi 
Kelembagaan 
Pemerintah 
Daerah 

Jumlah Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi 
Kelembagaan 
Pemerintah 
Daerah 

      2 kali  1        50  50,00 50 50     

      Rata-Rata Capaian Kinerja 74,0 97,94     

      Predikat Kinerja Sedan
g 

Sangat 
Tinggi 

    

    

  Program 
Penyusunan, 
Pengendalian 
dan Evaluasi 
Dokumen 
Penyelenggaraa
n Pemerintahan 

Prosentase 
dokumen 
penyelanggara
an 
pemerintahan 
yang disusun 
tepat waktu 

100 %     100 % 80.905.000 2 1.610.000 44 35.440.000 25,60 20.710.000 23,125
8884 

18.710.000 94,52 76.470.000 94,52 94,52      
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No Sasaran 
Renja 

Kode 
Program/ 
Kegiatan 

Program/ 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Program 
(outcome)
Kegiatan 
(output) 

Target Renstra SKPD 
pada Tahun 2015 s/d 
2019 (periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja 
Renstra SKPD sampai 
dengan Renja SKPD 
Tahun lalu (2014) 

Target Kinerja dan 
anggaran Renja SKPD 

Tahun berjalan (Tahun n-
1) yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi Capaian 
Kinerja dan 

Anggaran Renja 
SKPD yang di 

evaluasi 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi 
Anggaran Renja 
yang di evaluasi 

(%) 

Realisasi Kinerja 
dan Anggaran 

Renstra SKPD s/d 
Tahun 2016 (akhir 

tahun 
pelaksanaan 
Renja SKPD) 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi Anggaran 
Renstra SKPD s/d 
Tahun 2014 (Akhir 

Tahun 
Pelaksanaan Renja 

SKPD) (%) 

Ket. 
I II III IV 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 = 12/7x100 14 = 6+12 15 = 14/5x100 16 

K  Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K (%) Rp (%) K Rp K Rp   

    
  Penyusunan 

Dokumen 
Perencanaan 

Jumlah 
Dokumen yang 
dihasilkan 

      3 dok  2  1      3  100 100      

      Rata-Rata Capaian Kinerja 97,3 94,52     

      Predikat Kinerja Sangat 
Tinggi

Sangat 
Tinggi 

    

  Terwujudnya 
pelayanan 
administrasi 
kesehatan 
masyarakat, 
ketenagakerj
aan 
dan sosial 

1.20.0307.40 Program 
Dukungan 
Pelayanan 
Administrasi 
Kesejahteraan 
Rakyat 

Prosentase 
Rumusan 
Kebijakan yang 
menjadi 
Kebijakan di 
bidang Sosial 

100 % 44.323.026.000 86.85  13.074.983.109 100 % 7.102.690.000 14 985.572.950 14 995.592.877 13,72 974.798.200 53,16 3.775.961.771 94,78 6.731.925.798 94,78 94,78 95 19.806.908.907 44,69 44,69  

    1.20.0307.40
.010 

Koordinasi dan 
penanganan 
PMKS di Jawa 
Timur 

Prosentase 
pelayanan 
lingkup 
Administrasi 
Kesejahteraan 
Rakyat 

  3.754.636.500 54.90  1.241.782.379 100 % 475.720.000 16 78.094.150 30 141.775.150 17,24 82.034.000 28,87 137.320.750 92,33 439.224.050 92,33 92,33 92 1.681.006.429  44,77  

        Jumlah surat 
edaran ke 
Kab/Kota 

   744 wts  2 surat  1    1    2  100 100      

    1.20.0307.40
.013 

Penanganan 
Kemiskinan dan  
upaya 
kesejahteraan 
sosial 

Prosentase 
Rumusan 
Kebijakan yang 
menjadi 
kebijakan di 
bidang sosial 

  1.525.060.000 86.23  1.336.599.310 50 % 1.019.000.000 7,05 71.818.575 17 171.236.450 4,22 42.983.300 65,27 665.061.391 93,34 951.099.716 93,34 93,34 93 2.287.699.026 150,01 150,01  

        Jumlah 
perlengkapan 
yang difasilitasi 
(HLUN, Hari 
Jadi Provinsi 
Jatim) Jumlah 
rumusan 
kebijakan, 
prosentase 
usulan bantuan 
yang di 
fasilitasi 

   4 rakor  2 ; 1 paket 
surat 

 1    1    2  100 100      

    1.20.0307.40
.143 

Pembinaan dan 
Pemeliharaan 
Rasa 
Kebersamaan 
dalam 
Bermasyarakat 

Prosentase 
Pelayanan 
Lingkup 
Administrasi 
Kesejahteraan 
Rakyat 

  - 95.80  977.687.050 100 % 1.660.280.000  0 12,51 207.725.500 30,96 513.947.500 50,689
5524 

841.588.500 94,16 1.563.261.500 94,16 94,16 94 2.540.948.550    

        Surat edaran; 
jumlah SK 
Gubernur 
(HARKITNAS 
dan HUT RI) 

   1000 orang  2 ; 2 surat 
edaran 

; SK 

   1  1    2  100 100      

    1.20.0307.40
.180 

Pembinaan TKI, 
PPTKIS dan LSM 
Bidang 
Ketenagakerjaan

Prosentase 
Pelayanan 
Lingkup 
Administrasi 
Kesejahteraan 
Rakyat 

  5.253.926.958 96.51  1.424.635.410 100 % 315.000.000 15.69 54.914.200 5,38 16.955.400 11,18 35.206.350 56,75 178.766.130 90,74 285.842.080 90,74 90,74 91 1.710.477.490 32,56 32,56  

        Jumlah 
Rumusan 
Kebijkan; 

   60 orang  2;3;
2;10

0 

Rumus
an;kali
;dok;

 1;1;1        1;1;1  50 50      
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No Sasaran 
Renja 

Kode 
Program/ 
Kegiatan 

Program/ 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Program 
(outcome) 
Kegiatan 
(output) 

Target Renstra SKPD 
pada Tahun 2015 s/d 
2019 (periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja 
Renstra SKPD sampai 
dengan Renja SKPD 
Tahun lalu (2014) 

Target Kinerja dan 
anggaran Renja SKPD 

Tahun berjalan (Tahun n-
1) yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi Capaian 
Kinerja dan 

Anggaran Renja 
SKPD yang di 

evaluasi 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi 
Anggaran Renja 
yang di evaluasi 

(%) 

Realisasi Kinerja 
dan Anggaran 

Renstra SKPD s/d 
Tahun 2016 (akhir 

tahun 
pelaksanaan 
Renja SKPD) 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi Anggaran 
Renstra SKPD s/d 
Tahun 2014 (Akhir 

Tahun 
Pelaksanaan Renja 

SKPD) (%) 

Ket. 
I II III IV 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 = 12/7x100 14 = 6+12 15 = 14/5x100 16 

K  Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K (%) Rp (%) K Rp K Rp   

Jumlah 
Pembinaan 
Mental Spiritual 
dan Motivasi 
Kewirausahaan
; Jumlah 
Dokumen 
Partisipasi HUT 
RI di Luar 
Negeri; 
Prosentase 
Nota Dinas 
Permohonan 
Bantuan yang 
diusulkan 

% 

    1.20.0307.40
.181 

Penanganan 
Kesejahteraan  
Tenaga Kerja 
dan Penetapan 
Upah Minimum 

Prosentase 
Pelayanan 
Lingkup 
Administrasi 
Kesejahteraan 
Rakyat 

  4.896.290.200 95.68  1.548.230.410 100 % 1.177.615.000 49.80 313.611.465 5,68 66.918.500 3,39 39.908.300 59,92 705.616.550 95,62 1.126.054.815 95,62 95,62 96 2.674.285.225 54,62 54,62  

        jumlah berita 
acara 
kesepakatan 
pembahasan 
pengupahan 

   3 rakor  1 surat  1        1  100 100      

    1.20.0307.40
.187 

Penanganan 
Bencana 

Prosentase 
Pelayanan 
Lingkup 
Administrasi 
Kesejahteraan 
Rakyat 

  3.968.315.000 98.94  1.187.334.395 100 % 485.000.000 27.14 58.346.900 13,07 63.385.140 11,08 53.758.623 61,72 299.320.400 97,90 474.811.063 97,90 97,90 98 1.662.145.458 41,89 41,89  

        Jumlah Daerah 
Rawan 
Bencana yang 
dimonitoring 
dan dievaluasi 

   52 kejadi
an 

 38 Kab/Ko
ta 

 27.14  36,53  59.97    59.97   59.97      

    1.20.0307.40
.189 

Aksesibilitas 
Pelayanan 
Kesehatan dan 
Perbaikan Gizi 
Masyarakat 

Prosentase 
Pelayanan 
Lingkup 
Administrasi 
Kesejahteraan 
Rakyat 

  18.376.351.000 86.02  2.881.641.185 80 % 416.500.000 21.88 83.145.500 27,11 112.926.642 21,76 90.626.850 30,40 126.606.150 99,23 413.305.142 99,23 99,23  3.294.946.327 17,93 17,93  

        Surat Edaran    4 Rakor  1 surat  1        1  100 100      

    1.20.0307.40
.190 

Peningkatan 
Ketersediaan 
Sarana dan 
Prasarana 
Pelayanan 
Kesehatan 

Prosentase 
pelayanan 
lingkup 
administrasi 
kesejahteraan 
Rakyat 

  7.387.171.000 98.56  1.084.193.345 100 % 462.950.000 23.71 105.495.660 22,50 104.170.075 10,06 46.552.877 38,16 176.639.600 93,50 432.858.212 93,50 93,50 93 1.517.051.557 20,54 20,54  

        Prosentase 
peserta yang 
mendapat 
sosialisasi 

   53 %  20 %  20    20    20  100 100      

      Sinkronisasi 
Hubungan 
Industrial 
Ketenagakerjaan 
dan Penanganan 
Transmigrasi 

Prosentase 
pelayanan 
lingkup 
administrasi 
kesejahteraan 
Rakyat 
 
 

  3.736.321.200 94.64  1.162.368.225 100 % 1.090.625.000 35.49 220.146.500 10,13 110.500.020 6,40 69.780.400 59,14 645.042.300 95,86 1.045.469.220 95,86 95,86 96 2.207.837.445 59,09 59,09  



Lampiran Laporan Keterangan Pertanggungjawaban Gubernur Akhir Tahun Anggaran 2016   4

 

No Sasaran 
Renja 

Kode 
Program/ 
Kegiatan 

Program/ 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Program 
(outcome)
Kegiatan 
(output) 

Target Renstra SKPD 
pada Tahun 2015 s/d 
2019 (periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja 
Renstra SKPD sampai 
dengan Renja SKPD 
Tahun lalu (2014) 

Target Kinerja dan 
anggaran Renja SKPD 

Tahun berjalan (Tahun n-
1) yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi Capaian 
Kinerja dan 

Anggaran Renja 
SKPD yang di 

evaluasi 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi 
Anggaran Renja 
yang di evaluasi 

(%) 

Realisasi Kinerja 
dan Anggaran 

Renstra SKPD s/d 
Tahun 2016 (akhir 

tahun 
pelaksanaan 
Renja SKPD) 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi Anggaran 
Renstra SKPD s/d 
Tahun 2014 (Akhir 

Tahun 
Pelaksanaan Renja 

SKPD) (%) 

Ket. 
I II III IV 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 = 12/7x100 14 = 6+12 15 = 14/5x100 16 

K  Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K (%) Rp (%) K Rp K Rp   

        Prosentase 
(SE/SK Gub) 
yang 
diterbitkan 

   48 kasus  90 %  35.49  53,31  57.37    57.37  57.37 57.37      

      Rata-Rata Capaian Kinerja 95,9 95,86  59,09 59,09  

      Predikat Kinerja Sangat 
Tinggi

Sangat 
Tinggi 

 Rendah Rendah  

                  8.633.977.700  1.280.306.303  1.342.886.480  1.360.677.195  4.215.343.505  8.199.213.483  94,96     

TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM 95,9 95,9   59 59  

PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM  Sangat 
Tinggi

Sangat 
Tinggi 

  Rendah Rendah  

Faktor pendukung keberhasilan kinerja   

Faktor penghambat pencapaian kinerja 

 


